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PENSAMIENTO

"Enseflemos a leer y a escribir y tendremos cientos de millones de

revolucionarios, de luchadores capaces de cambiar el mundo.”
Fidel Castro




SINTESIS

La eminente revolucion cubana, que en el ambito educacional , despliega desde
el mismo triunfo en enero de 1959 y que alcanza gran desarrollo con el inicio y
avance de la Batalla de Ideas que libra el pueblo, ha precisado con claridad cuéles
son las transformaciones que debe enfrentar la ensefianza primaria . Estos saltos
cualitativos constituyen condiciones para llevar a efecto un proceso docente -
educativo de calidad, donde el director juega un papel trascendental. Es por ello
gue se ha declarado dentro de los objetivos priorizados por el Ministerio de
Educacion la preparaciéon de este profesional. Sin embargo, la practica
pedagdgica ha demostrado insuficiencias en la preparacion de los mismos para
brindar atencion a la disgrafias en los escolares de esta ensefianza. A partir de la
constatacion de las insuficiencias, se desarroll6 el presente trabajo el cual propone
una estrategia metodologica dirigida a la preparacion de los directores de centro
para la atencién a la disgrafia en la ensefianza primaria, desde el Centro de
Diagnostico y Orientacion. Para su desarrollo se emplearon métodos de la
investigacion educativa de los niveles tedrico, empirico y estadisticos. Para su
validacién se utilizo el pre-experimento pedagogico en una muestra de 17
directores de la ensefianza primaria, del municipio Jatibonico. Una comparacién
entre el pretest y postest durante su instrumentacion permitié corroborar la

aplicabilidad y efectividad de la propuesta.
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INTRODUCCION

En el mundo actual las probleméticas educativas se caracterizan por el
analfabetismo, la marginacion y la exclusion, sobre todo, en las personas que
carecen de recursos materiales y monetarios. Los programas educacionales, en la
gran mayoria de los paises se constituyen sobre la base de las politicas de los
organismos monetarios internacionales, quienes condicionan las posibilidades
reales de una educacion para algunos. En América Latina y el Caribe la situacion
de los procesos educativos esta marcada por la falta de voluntad de los gobiernos
para garantizar el acceso a la educacion de todas las personas con dramaticas
desigualdades en el desarrollo de la grandes retos y desafios en su intento de
atenuar o frenar las crecientes divergencias econdmicas y sociales que aparecen

como consecuencia de la globalizacién neoliberal de la que es objeto.

Sin embargo en Cuba el Sistema Nacional de Educacion desde 1959 se
caracteriza por su alto valor histérico y humano que a pesar del bloqueo
econdmico se ha podido desarrollar referido a esto el Comandante en Jefe Fidel
Castro expresa(1983) ,....".Hoy se trata de perfeccionar la obra realizada y
partiendo de ideas y conceptos enteramente nuevos. Hoy buscamos lo que a
nuestro juicio debe ser y sera un sistema educacional que se corresponda cada
vez mas con la igualdad , justicia plena , la autoestima y las necesidades morales
y sociales de los ciudadanos en el modelo de sociedad que el pueblo de Cuba se

ha propuesto a crear” .

Con este pensamiento se manifiesta que este sistema educativo en la actualidad
enfrenta grandes desafios entre ellos los que emanan de las contradicciones entre
la masividad de la educacidn y la busqueda de la excelencia , entre la necesaria
unidad del sistema educativo y la diversidad de personas, condiciones y
aspiraciones de los protagonistas del proceso ensefianza- aprendizaje de los

escolares.

La necesidad de soluciones creadoras y contextualizadas a estas contradicciones
constituyen una urgencia y dentro de ellas la atencion a la diversidad educativa, es

de vital importancia si se tiene en cuenta que esta se expresa en la esfera fisica y



biolégica, en la psicologica y economica cultural. Asi los educadores tienen que
trabajar en sus aulas con escolares de desigual desarrollo biologico ,diferentes
condiciones fisicas, ritmos y estilos de aprendizajes disimiles con necesidades
,intereses y motivaciones muy singulares ,asi como los que provienen de ambiente
socioeconomicos y culturales muy variados , lo que implica que tengan una

experiencia previa y una historia personal muy original.

Al respecto el Comandante en Jefe Fidel Castro expresa(1998)..."Nuestra
educacion tiene un caracter universal ,se ha creado ,se ha constituido ,y se ha
desarrollado en beneficio de todos los nifios del pais ,tenemos que a todos
atenderlos ,tenemos que a todos educarlos ,tenemos que ensefiarlos a todos lo
gue se les pueda enseiiar ja todos , y cada uno de ellos! ese es el principio....

Esta instruccion compleja basada en el proceso de ensefianza -aprendizaje de la
lecto—escritura marca huellas inolvidables para los docentes ,escolares y familias
,por cuanto cubre una de los anhelos y aspiraciones esperados por todos los
involucrados en dicho proceso, en el cual el aprendizaje y la sistematizacion de la
misma , no todos los escolares reaccionan de igual forma ante las exigencias
establecidas ,ya que algunos presentan afectaciones en esta areas, provocando
repitencia ,fracaso escolar asi como desmotivacion por el estudio consecuencias
negativas para las demas asignaturas que influyen también en la esfera afectiva

de la personalidad del escolar .

Es importante ensefiar al escolar a pensar, a organizar su pensamiento
correctamente y expresarlo debe ser objetivo priorizado de los centros escolares
para lograrlo es necesario abrir espacio al elogio y estimulo oportuno ya que el
idioma influye positivamente en la apropiacion de conocimientos y la adecuada
utilizacion del vocabulario por grado.

Diferentes investigadores han abordado esta tematica como Aldama Trujillo
L.(1986) Cardenas Toledo C(1976)Figueredo Escobar E.(1987) Lopez Machin R.
(2000) Diachov. A. (1980) Rodriguez A, (2004) Santamaria D. (2007) entre otros.
La experiencia demuestra la efectividad del trabajo metodolégico en funcion de

elevar la preparacion de las estructuras de centros y el nivel de aprendizaje de los



escolares en la educacion Primaria. Entre las actividades mas importantes se
destacan las acciones en el claustro, como reuniones metodologicas, clases
demostrativas y abiertas, preparacion de asignaturas, talleres, despachos,
colectivos de ciclo, intercambios de experiencia, las visitas de ayudas
metodoldgicas y de control.

Ademéas existen documentos normativos como: programas de cada grado,
orientaciones metodoldgicas, libros de textos y cuadernos de trabajo, no obstante
en la practica profesional, se aprecian en las observaciones a clases,
comprobaciones de conocimientos, encuesta a directores de ensefianza primaria,
en la revision de documentos Yy el banco de problema municipal, que existen

escolares con disgrafia y no reciben la atencién requerida.

Se evidencia, por tanto, la necesidad de investigar esta importante problematica
gue tiene gran significado para la preparacion de los directores de centro por lo
gue se ha declarado el siguiente problema cientifico : ¢Como preparar a los

directores de centro para la atencion a la disgrafia, en la ensefianza primaria?

Se define como objeto de estudio de esta investigacion: El proceso de
preparacion a los directores de centro de la ensefianza primaria. EI campo de
accion lo constituye la preparacion de los directores de centro para la atencion a
la disgrafia. Para el desarrollo de este trabajo se formula como objetivo : Aplicar
una estrategia metodoldgica dirigida a la preparacion de los directores de centro

para la atencion a la disgrafia, en la ensefianza primaria.

Para dar cumplimiento al objetivo se derivaron las siguientes preguntas

cientificas:

1. ¢Cuales son los fundamentos teodricos metodologicos que justifican la
preparacion de los directores centro, de ensefianza primaria para la atencion a la

disgrafia?

2. ¢Cudl es el estado actual de la preparacion de los directores centro ,de

ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia?



3. ¢ Qué acciones deben incluirse en la estrategia metodoldgica que preparen los
directores centro, de enseflanza primaria para la atencion a la disgrafia en el

municipio Jatibonico.?

4. ;Como validar las acciones contenidas en la estrategia metodolégica dirigida a
la preparacion de los directores centro, de ensefianza primaria para la atencion a

la disgrafia en el municipio Jatibonico?

Teniendo en cuenta los elementos anteriores se plantean las siguientes tareas
cientificas:

1-Determinacion de los fundamentos tedricos metodoldgicos que justifican la
preparacion de los directores centro, de ensefianza primaria para la atencion a la

disgrafia.

2-Diagnaostico inicial del nivel de preparacion que poseen los directores centro, de

ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia en el municipio Jatibonico.

3-Elaboracion y aplicacion de la estrategia metodologica dirigida a los directores
de centros de la ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia en el

municipio Jatibonico.

4-Validacion de la estrategia dirigida a la preparacion de los directores de
centros de la enseflanza primaria para la atencion a la disgrafia en el municipio

Jatibonico.
Operacionalizacion de las variables

» Variable independiente: Estrategia metodoldgica.
La estrategia metodoldgica dirigida a la preparacion de los directores de centros
de las escuelas primarias , se caracteriza por el predominio de acciones
metodoldgicas que transitan desde las reuniones hasta talleres metodologicas
conjugando elementos teoricos y practicos , mediano y largo plazo que permite la
transformacion de la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje tomando
como base los métodos y procedimientos para el logro de los objetivos
determinados en un tiempo concreto Rodriguez del Castillo, M. A. (2004:26). La

misma contempla actividades con caracter sistémico, coherente y de concepcion



de ciclo las cuales se superpusieron como parte del sistema de trabajo
metodoldégico de la escuela. Se incluyen como actividades metodolégicas: la
reunion metodoldgica, la clase metodologica, la clase demostrativa, la clase

abierta, visita de ayuda metodoldgica y talleres cientificos metodolégicos

Variable dependiente Nivel de preparacion de los directores de centro de la

ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia.

Se define como preparacion a los directores de centro para la atencién a la
disgrafia en la ensefianza primaria, como el nivel alcanzado en el dominio tedrico
y préctico para la realizacion de actividades donde se puedan atender las
deficiencias ocasionadas por los trastornos en el oido fonematico, percepcion
fonematica y diferenciacion de las grafias de estudio, a través del proceso de

evaluacion de la efectividad de la estrategia metodoldgica dirigida a la misma .

Indicadores
1. Conocimiento que poseen acerca de las disgrafias y su tratamiento.
2. Si emplean variadas vias de preparacion a los docentes para el tratamiento

alas disgrafias.
3. Utilizacion de ejercicios para el tratamiento diferenciado a las disgrafias.

La metodologia que se emplea asume como método general el dialéctico
materialista, a partir de una concepcion sistémica de la investigacion. Ademas de

los métodos del nivel tedrico, empirico y estadisticos.
Métodos del nivel tedrico

. Analitico - sintético: _ Permitié analizar las ideas y los principales aportes
de los diferentes autores para establecer las regularidades sobre la preparacion
de los directores de centro para la atencidn a la disgrafia. Del analisis realizado y
de la constatacion de la realidad, se sintetizaron los elementos de utilidad para la

elaboracion de las estrategias metodoldgicas y la constatacion de sus resultados.

. Inductivo - deductivo: _ Se emple6 para el estudio de fuentes de

informacion y para la interpretacion conceptual de todos los datos empiricos



obtenidos que sirven de base para la fundamentacion del objeto y campo de la
investigacion lo que posibilitd llegar a generalizaciones acerca de la preparacion

de los directores de centro para la atencion a la disgrafia .

. Enfoque de sistema: _ Permitié profundizar en la evolucion y desarrollo del
comportamiento de algunas consideraciones sobre la preparacibn de los
directores de centro para la atencion a la disgrafia en diferentes etapas

posibilitando disefar, ejecutar y evaluar las acciones contenidas en la estrategia.

. Modelacion :  Permiti6 establecer las caracteristicas y relaciones
fundamentales de la estrategia metodolégica que se proponen, asi como la

esquematizacion de sus componentes para una mejor interpretacion y ejecucion.

Métodos del nivel empirico:

La observacion cientifica : Permiti6 en su etapa inicial la constatacion del
problema cientifico. Posteriormente se emple6 para la evaluacién de los sujetos
muestreados en cada uno de los indicadores de la variable dependiente, durante
la realizacion de las acciones concebidas dentro de la estrategia metodoldgica

para la atencion a la disgrafia.

Andlisis de los productos del proceso pedagogico: S e aplicé para el analisis
de documentos especializados que aportaron informacion valiosa para valorar la
preparacion de los directores de centro, dirigida a lograr la atencion de la disgrafia
en los escolares de la ensefianza primaria y constatar el estado real del

problema.

» Experimento pedagogico : Es el método que permitio validar en la préactica
la efectividad de las acciones propuestas. Se concibid un pre experimento, o
sea, el estimulo y la medicion se realizaron en la misma muestra. Se
emplearon sus tres etapas: diagnostico, ejecucion, y constatacion final. El
diagnostico con la aplicacion de instrumentos se implementé para conocer
las causas del problema, la ejecucién para introducir la via de solucion,
medirlas, evaluar los resultados que se alcanzan, y la constatacion final para
la evaluacion de la efectividad de las actividades de preparacion durante y
después de implementada la misma.



Entrevista: Se empled en un primer momento para obtener informacion sobre la
preparacion que poseen los directores de centro en la atencion a la disgrafia y
después permiti0 determinar como la estrategia metodoldégica  disefiada

contribuyo a ese aspecto.
Métodos del nivel estadistico:

Estadistica descriptiva : Fue utilizada en el procesamiento y analisis de los datos,
mediante célculo porcentual para organizar la informacion obtenida de los
resultados en los diferentes instrumentos aplicados en el pretest y postest, asi
como los por cientos que representa, que permiten apreciar la misma informacién

de forma mas rapida y compacta.

La poblacion y la muestra es coincidente ya que esta ¢ onformada; por los
17directores de Escuelas Primarias, de ellos son Master en Ciencias de la
Educacién 8 para un 47%, Licenciados en Educacion Primaria 17 para un 100 %,
estudian Maestria 7 para un 41,1 % laboran en la zona urbana 7y en larural 10 .
La experiencia profesional se comporta, 6directores,para un (35,2%) tienen mas
de 15 afios, 6 que representan el (35,2%) tienen entre 5 y 10 afos, y 5 para el
(29,4%) tienen menos de 5 afios. Todos son del municipio Jatibonico, poseen
conocimientos, dominio de los programas de estudio, de la resolucién ministerial
gue rige el trabajo metodolédgico y tienen escolares con disgrafias. Ademas se
sometieron al estimulo experimental, consistente en una estrategia metodoldgica
para favorecer a su cardcter ciclico, a la organizacion para la puesta en préactica
de la estrategia metodoldgica y a la v validaciéon de los cambios producidos en

cada director.

Como novedad cientifica se propone una estrategia metodoldgica que deviene en
pauta orientadora para la atencion a la disgrafia, las actividades que la conforman
definen el proceso transformador de los directores de centro de la ensefanza
primaria, ante el reto de un aprendizaje soélido y desarrollador en las actuales

condiciones del sistema educativo.



La contribucion practica _ de esta investigacion se centra en la concepcion de
una estrategia metodologica dirigida a la preparacion de directores de centro para

la atencion a la disgrafia, en la ensefianza primaria.

La tesis se estructura en introduccion, capitulo uno que aborda la preparacion del
director de centro para la atencién a la disgrafia ,reflexiones generales y la
funcion metodoldgica del Centro de Diagnostico y Orientacion , en el capitulo dos
se presenta el diagndéstico inicial acerca de la atencion de la disgrafia ,la
propuesta de solucion y la validacion de la misma a continuacién las
conclusiones, las recomendaciones, la bibliografia y un conjunto de anexos como

complemento al cuerpo de la tesis.

Conceptos fundamentales

Estrategia metodoldgica : proyeccion de un sistema de acciones a corto, mediano
y largo plazo que permite la transformacion de la direccion del proceso de
ensefianza aprendizaje tomando como base los métodos y procedimientos para el
logro de los objetivos determinados en un tiempo concreto.(Rodriguez del Castillo,
Maria A, 2004: 19).

CAPITULO I. ALGUNAS CONSIDERACIONES TEORICAS RESPEC TO A LA
PREPARACION DEL DIRECTOR DE CENTRO PARA LA ATENCION A LA
DISGRAFIA.

1.1 El trabajo metodolégico, via fundamental en la preparacion del Director

de centro.

El autor Diaz Pendéas. H (2004), refiere que en todo propdsito pedagogico el alma
es el docente. El es el artifice por excelencia del perfeccionamiento del trabajo
con los escolares, y del labrar el alma humana, que es lo mas importante de la

obra educacional.



En ese mismo sentido y desde el siglo XIX el docente de docentes definid que:
“docente no es aquel cuya profesién constituye su modo de subsistir, ni aquel que
lo toma como tribuna de su erudicion. Docente no es tampoco quien con gusto
desdefioso, aparta de si al mas travieso o al mas ignorante de sus escolares y
halaga solo al que le adula o a los que ciegan con su luz. Docente es el que vive
para serlo y a cada instante educa con su ejemplo. Docente es el artifice que igual
modela en roca o blanda cera y a galopes de cincel o fusil va creando hermosas

obras para que lo prolonguen mas alla de su tiempo.”

Se deduce entonces la necesidad de que los docentes se encuentren en
constante estudio y preparacion, para la labor que realizan. se trata de ejercer sus
funciones en la educacion primaria. Constan varios componentes que asi lo

justifican:

. El elemento mediador entre la cultura y sus escolares, potenciando la
apropiacion de los contenidos y de desarrollar la personalidad integral, en

correspondencia con el modelo ideal al que se aspira por la sociedad.

. Se desarrolla en el marco de una sociedad que se transforma por el
mejoramiento humano y la adquisicion de una cultura general integral, donde la

educacion constituye un deber y derecho de todos los ciudadanos.

. Tiene por cumplir su mayor reto: asegurar una adecuada equiparacion de

oportunidades y posibilidades para todos.

. Esta convocado a limar un conjunto de componentes importantes, entre los
gue se destacan: el perfeccionamiento del diagndstico, asi como la atencién a la

diversidad pedagogica.

. Corresponde dirigir un proceso de ensefianza aprendizaje desarrollador, en
funcion de garantizar la formacién y desarrollo integral de los escolares con

diagndstico de retraso mental leve.

De lo esbozado es facil deducir que ha sido necesario por la méaxima direccion del
MINED vy de otros organismos, establecer los mecanismos para que el docente

sin dejar de desplegar su labor constante, alcance los niveles de capacidad



metodoldgica que le permitan cumplir con calidad sus dos funciones basicas:

instruir y educar.

A partir del afio 1959 con el Triunfo de la Revolucion, la educacién en Cuba
emprendié un proceso continuo, de transformaciones en la esfera educacional
hasta la actualidad. En la década de 1970 se pone en marcha el Plan
Perfeccionamiento del Sistema Nacional de Educacion que trae consigo la
necesidad de preparar a los docentes para afrontar los nuevos programas con
nuevos metodos de trabajo. Surge entonces, como via para lograr esta

preparacion, el trabajo metodologico.

Este tema ha sido tratado por pedagogos e investigadores que lo han
conceptualizado de diversas formas: Como “una via fundamental para elevar la
calidad del proceso docente educativo y ayudar a los docentes a su superacion en
la realizacion de actividades colectivas y con el apoyo de los niveles superiores de
educacion” aparece en la R/M 80/93 Trabajo Metodologico Educacion Primaria.
(CUBA. MINED, 1993:1).

Consultando varios autores coinciden en que son actividades que se ejecutan
con los docentes con el objetivo de elevar su preparacion contribuyendo a la

eficiencia de la ensefianza y la educacion.

Existen varias definiciones por diversos autores como Trujillo N y Remedios J.
acerca del trabajo metodoldgico (2008).que plantea : “el sistema de actividades
gue de forma permanente se disefia ejecuta por los cuadros de direccién en los
diferentes niveles y tipo de Educacién, con el objetivo de elevar la preparacion
politico-ideoldgica, pedagdgica-metodoldgica, cientifica de los docentes graduados
y en formacion mediante las direcciones docentes —metodolédgicas y cientificas —
metodoldgicas, a fin de ponerlos en condiciones de dirigir eficientemente el
proceso pedagdgico. Esta definicion de trabajo metodoldgico es la que se asume

en la presente investigacion.

En esta resoluciéon (Resolucion Ministerial 119/08)se precisa también los
elementos a tener en consideracion para determinar las lineas y objetivos del

trabajo metodologico, dentro de estos se encuentran:



- Las prioridades de la ensefianza para el curso escolar.

-El diagnéstico del nivel inicial en que se encuentra el colectivo para darle

cumplimiento.
-Las metas precisadas en el colectivo de trabajo y en los planes individuales.

Para la realizacion de estas actividades es necesario también tener en cuenta las

exigencias siguientes:
-Elevar la calidad del trabajo educativo y del proceso pedagadgico.

-Lograr la preparacion en la practica de manera sistémica y sistematica de todos

los dirigentes.

-Perfeccionar el desempefio profesional, creativo sobre la base de actuaciones
éticas en correspondencia con la tradicion pedagégica cubana y la cultura

universal.

Un adecuado trabajo metodoldgico sitia al docente en condiciones pedagdgicas
suficientes para realizar el trabajo educativo e impartir todas las asignaturas
asignadas, al mismo tiempo se dota de contenidos, medios, métodos, formas de
caracterizacion y diagnostico, también de conocimientos para el uso eficiente de

los recursos de la comunicacién e informacion.

Por tales motivos se puede afirmar que su realizacibn no es espontanea,
constituye una actividad dinamica, planificada, sistemética que requiere de
flexibilidad, y capacidad para enfrentar cambios y donde sus componentes
esenciales los constituye: el diagnéstico, visitas de ayuda metodolégica, de control
e inspecciones(sistema de visitas a clase), la preparacion metodolégica y la
autopreparacion de los docentes, es preciso para disefiarlo conocer el diagnostico

de docentes y escolares segun el fin y los objetivos que persigue este nivel.

El diagndstico recoge aspectos: de cada escolar (familia, comunidad, competencia
curricular por elementos del conocimiento, estilo de aprendizaje), del grupo,
(diversidad pedagogica y del docente (en cada sus ambitos de actuacion,

incluidos el trabajo que realiza con los escolares, la familia y la comunidad).



Un componente fundamental, es el sistema de visitas a clases, donde se debe
partir de un diagnadstico realizado por la estructura de direccion a los escolares y
docentes determinando los objetivos, y aspectos que se tendran en cuenta en las
diversas visitas. En la que se utiliza una guia de observacion, la cual se orienta
el docente vy el visitante para el cumplimiento de las actividades sobre el

desarrollo de las habilidades académicas que se realizaran.

También la preparacion metodologica es considerada como una actividad
pedagogica que promueve entre el docente el estudio de diferentes documentos,
del desarrollo de las ciencias en la actualidad y de la pedagogia socialista,
contribuye ademas a que profundicen en sus bases tedricas y practicas y posibilita

también el analisis, la discusion y el aporte creador.

Al respecto Carlos Alvarez de Zayas, ofrece la definicion: ~ El trabajo
metodoldégico es la dimension administrativa del proceso docente educativo
mediante el cual se desarrolla tanto la planificacion, organizacion del proceso
como su regulacion y control.” (Alvarez de Zayas, 1996: p. 78), ademas que en el
trabajo metodoldgico participan docentes y escolares, destacando al profesor
como representante de las aspiraciones sociales; pero lo que van ha ser objeto de

transformacion son los escolares.

La definicion de referencia, se atiene solo a la dimension administrativa del
proceso docente educativo, por lo que es limitada en relacion con las aspiraciones
de la escuela cubana en cuanto al alcance del trabajo metodoldgico; asi tenemos
gue en la realizacion del trabajo metodoldgico los docentes eleven su superacion
politico-ideoldgico, docente- metodoldgico, investigativo y para la orientacion, de
manera que logran el desarrollo de estos modos de actuacion, los cuales
garantizan la formacion de los escolares en el proceso de ensefianza aprendizaje

gue se lleva a cabo en la escuela.

Como resultado de una investigacion llevada a cabo por el Instituto Central de
Ciencias Pedagogicas, en la cual se propone el Modelo de la escuela primaria, se
hace énfasis en la realizacion e importancia del trabajo metodologico como “ el

conjunto de actividades que utilizando vias cientificas, se disefian, ejecutan y



valoran con el objetivo de propiciar el perfeccionamiento del desempefio
profesional del personal pedagdgico, en funcion de optimizar el proceso docente
educativo, dentro de las posibilidades concretas de un colectivo pedagdgico o

metodoldgico de un centro, de un municipio, provincia o nacion”. (2003:22).

Al analizar todos estos conceptos se puede apreciar que existen elementos

comunes necesarios para dirigir el trabajo metodoldgico en la escuela:
. Es una via para elevar la calidad del proceso pedagdgico.

. Son actividades sisteméticas, creadoras, intelectuales para la preparacion
de docentes a fin de avalar el cumplimiento de las principales direcciones
educacionales.

. Contribuye a la superacion de los docentes.

. Se utilizan en él vias cientificas y de diagndstico, lo que le confiere un

caracter diferenciado.

Como resultado del estudio de estos documentos se ha llegado a la conclusion de
gue el trabajo metodoldégico se ha venido organizando a las diferentes
circunstancias y condiciones objetivas en que se prepara y desarrolla el personal
gue labora en la educacion, en un contexto que exige un proceso educativo cada

vez mas complejo.

RY

X2 El contenido del trabajo metodolégico comprende EI estudio de la

metodologia a emplear en la labor educativa.

/7

<> La preparacion de los educadores en el desarrollo de su labor.

X El adiestramiento para el uso de medios y equipos.

/7

X La acertada direccién de la actividad cognoscitiva y de todos aquellos
elementos dirigidos a la preparacion de los docentes en el campo metodologico y
politico — ideoldgico para hacer de la ensefianza y educacién un proceso activo,

productivo y creador.

/7

<> El empleo de procedimientos efectivos para controlar el proceso docente
educativo. (CUBA. MINED, 1989: 9)



Una concepcion cientifica del trabajo metodoldgico permite caracterizarlo de la

siguiente manera:

Es una actividad cientificamente planificada, que se concibe a partir de los
resultados de los estudiantes, del control al proceso de ensefianza-aprendizaje, de
la evaluacion profesoral, del diagnostico de las necesidades de preparacion del
personal docente y de los objetivos estratégicos del centro y/o niveles de trabajo,
presupone la auto preparacion individual de los participantes, la demostracion
cientifica, el debate de las problematicas objeto de estudio, el autocontrol y el

control de la actividad.

Normalmente se organiza en sistema, abarcando diferentes niveles de trabajo
(nacional, provincial, municipal, en el centro, a través de los departamentos,
ciclos, grados, etc.) y diferentes tipos o formas de organizacion (reuniones y
clases metodologicas, clases demostrativas, clases abiertas, preparacion de la

asignatura, entre otras).

Las diferentes formas de trabajo metodolégico son impartidas por directivos y
profesores de mayor experiencia. Se caracteriza por ser creador, sin que llegue a
la espontaneidad; no se ajusta a esquemas ni féormulas rigidas que no permitan
adaptarlo en momentos determinados a las necesidades que se presentan y a las
caracteristicas del personal al cual va dirigido. Se realiza a partir de los aportes

gue propicia la practica pedagogica. (CUBA. MINED, 1986:9)
Por lo que el trabajo metodoldgico se considera la via fundamental para lograr
la elevacion de la calidad de la educacion; ya que es, a su vez, una forma
cualitativamente superior de direccion educacional y de preparacion del

docente, es la manifestacion en el plano didactico de una direccién estratégica.

En el trabajo metodolégico se consideran tipos esenciales de actividades
metodoldgicas a desarrollar, como parte de las visitas de ayuda metodoldgica o

derivados de estas, segun las caracteristicas del nivel de ensefianza:



Reuniones metodoldgicas.
Clases metodoldgicas.
Clases demostrativas.
Clases abiertas.
Preparacion de las asignaturas.
Ayuda Metodologica.
Control a clases.
Talleres cientificos-metodologicos.
¢ Qué caracteristicas tienen estos tipos fundamentales de actividades

metodoldgicas?
Reuniones metodoldgicas

En la reunion metodoldgica se produce una comunicacion directa y se
promueve el andlisis y el debate para valorar sus causas y posibles soluciones,
fundamentando desde el punto de vista de lo teérico y practico desde lo
pedagogico, las alternativas de encontrar soluciones colectivas para resolver
el problema. Son efectivas para abordar aspectos del contenido y la
metodologia de los programas de las diferentes asignaturas y disciplinas, con el
proposito de elevar el nivel cientifico-tedrico y préactico-metodologico del
personal docente. Asi como el analisis de las experiencias obtenidas, los
resultados en el control del proceso docente-educativo. También se pueden
utilizar para el balance metodolégico semestral y anual segun se ha planificado.
Se desarrollaran directamente por los principales jefes en cada nivel. Es

necesario una profunda preparacion en el contenido a tratar y planificar



adecuadamente el tiempo de duracién a fin de que no decaiga la atencion de

los participantes.

Temas principales que pueden tratarse en las reuniones metodoldgicas:

. Diagnostico y direccion del aprendizaje.

. Dificultades del aprendizaje de los estudiantes en una o varias asignaturas.
. Efectividad del trabajo metodolégico realizado.

. Efectividad del trabajo ideopolitico y sus resultados.

. Perfeccionamiento del trabajo docente-educativo durante la ensefianza de

las asignaturas y su interdisciplinariedad.

. Planificacién, desarrollo y control del trabajo independiente de los

estudiantes

. Métodos mas eficaces en el trabajo educativo
. Perfeccionamiento de los medios de ensefianza y uso de las nuevas
tecnologias.

Clases metodoldgicas.

Este tipo de actividad permite presentar, explicar y valorar el tratamiento
metodoldgico de una unidad del programa, en su totalidad o parcialmente, con

vista a realizar las siguientes acciones:

. Preparar los objetivos de cada clase
. Seleccionar métodos procedimientos y medios de ensefianza.
. Disefar la evaluacién del aprendizaje que se utilizara en el desarrollo de los

contenidos seleccionados.



La tarea esencial consiste en analizar y aplicar con los docentes en colectivos,
las formas mas adecuadas que se pueden emplear para lograr una buena

calidad en el proceso docente educativo.

Su finalidad es definir la concepcién y enfoque cientifico, la intencionalidad
politica y el caracter formativo en general de una unidad o tema del programa,
orientar el sistema de clases, asi como los métodos y procedimientos mas
recomendables para el desarrollo de las clases, establecer los vinculos
interdisciplinarios entre diversos contenidos, destacar los contenidos que
pueden presentar mayores dificultades para la comprension de los escolares en
funcion del diagnéstico elaborado, definir los medios convenientes como
soporte material de los métodos a utilizar, orientar las distintas formas de
evaluacion del aprendizaje a aplicar, siempre teniendo en cuenta el papel

protagonico que juega el alumno en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La clase metodologica no se realiza sobre un contenido tomado
apresuradamente o al azar, sino que esta tiene un verdadero valor
metodoldgico cuando para su realizacion se seleccionan aquellas unidades del
programa cuyo desarrollo es complejo y requiere de mayor cuidado o rigor en
su preparacion, o bien puede ofrecer dificultades a los escolares para la

adquisicion de conocimientos y desarrollo de habitos y habilidades.

Es bueno dejar sentado que la clase metodoldgica puede tratar de una unidad
completa o de una parte de ella; lo importante es ilustrar con ejemplos los
momentos o las partes fundamentales de algunas de las clases del sistema que

se estd analizando; y es aqui donde se sugiere los mejores metodos,



procedimientos y los otros aspectos que forman parte del tratamiento

metodoldgico.

La fundamentacion se debe basar en la explicacion en detalles del porqué se
seleccionan esos métodos y procedimientos y no otros, cdmo aplicarlos y las
ventajas que reporta el uso de los mismos para el logro de los mejores resultados;
porqué se proponen esos medios de ensefianza y no otros; cuales se pueden
crear en casos de que no existan, en qué momentos deben utilizarse y como
usarlos adecuadamente. No debe olvidarse que el uso indiscriminado de los

medios no favorece el mejor desarrollo de la clase.

Para la preparacion de la clase metodoldgica debe elaborarse un plan general de
la misma en la cual deben aparecer los siguientes aspectos:

. Profesor que la impartira.

. Objetivos que se proponen cumplir con el desarrollo de la clase

metodolodgica.

. Asignatura de que se trata.

. Total de horas-clases que tienen la unidad o grupos de clases que se
seleccionan.

. Andlisis del sistema de objetivos (educativos e instructivos) que se plantean

en la unidad escogida.

. Esquemas de contenido de cada clase de la unidad seleccionada con sus
correspondientes objetivos a cumplir, métodos, procedimientos, medios de
ensefianza y técnicas de evaluacion que se utilizardn en cada una de ellas.

. Bibliografia para uso del profesor y para uso del alumno.

A este plan se le puede adicionar unas de las clases de la unidad planificada y en
ese caso se debe explicar y discutir todas sus variantes para que sirva de ejemplo

a los docentes y profesores.

Clase demostrativa.



Del sistema de clase analizada en la clase metodolégica se selecciona una para
trabajarla de forma demostrativa frente al colectivo de docente, donde se pondra
en préctica el tratamiento metodolégico discutido para la unidad en su conjunto y
se demuestra con un grupo de escolares como se comportan todas las

proposiciones metodologicas elaboradas.

Su objetivo es ejemplificar cdmo se realizan en la practica las ideas expuestas
durante la clase metodologica, es decir, materializar las formas cientificas,
pedagogicas, y metodologicas recomendadas. Cuando dentro del conjunto de
clases se selecciona una para desarrollarla como demostrativa, es porque
previamente se analiz6 con mayor exhaustividad y porque esta es, dentro del

sistema, la de mayor complejidad e importancia.

Otro requisito importante es que esta actividad antecede al desarrollo del
contenido con el resto de los escolares. Ello permite hacer el analisis posterior de
la puesta en practica de los métodos, procedimientos, medios y formas de control,

y tomar, si fuere necesario, las decisiones de cambios o0 modificaciones.

Una idea valida en este tipo de clase es la utilizacion de una guia de observacion
para que los docentes se preparen para el posterior andlisis que se realiza al

terminar la clase.
Clase abierta

Completa el ciclo de los procedimientos utilizados en el desarrollo de la
preparacion metodolégico, se expresa en un ciclo por la estrecha relacion que
debe existir entre la clase abierta, la demostrativa y la metodologica, aunque no
siempre sea necesario el uso de estas tres formas en relacion al tratamiento de

una unidad en especifico.

Al realizar la observacion de la clase, el colectivo orienta sus acciones al objetivo
gue se propuso comprobar en el plan metodologico y que han sido atendidos en
las reuniones y clases metodolégicas. En el andlisis y discusion de la clase abierta
se valora el cumplimiento de cada una de sus partes fundamentales, centrando las
valoraciones en los logros y las insuficiencias, de manera que al final se puedan

establecer las principales generalizaciones.



Para su organizacion se debe tener presente su ubicaciéon en el plan de
preparacion metodolégica del periodo o la etapa y el horario en que se ofrecera,
de modo que permita la mayor participacion por parte de los docentes. Es
conveniente aclarar que este horario no debe ser distinto al previsto en el horario
general del centro para estas asignaturas y su duracion es la normal para un turno

de clase.

Esta actividad comprende tres pasos importantes:

. Preparacion de los profesores
. Ejecucién
. Analisis

En la preparacion de los docentes se entregara con anticipacion el plan de clase
con todos los detalles, el programa, las orientaciones metodolégicas y las
biografias necesarias, ademas de los métodos y procedimiento que seran
utilizados en la clase. La ejecucion de la actividad debe hacerla un docente
seleccionado dentro del colectivo, cuyos resultados del trabajo constituye un logro
en el proceso docente educativo y su experiencia pueda hacer un aporte eficaz a

la preparacion para el resto de los docentes.

El andlisis debe partir como es costumbre, del autoanalisis que realiza el docente
gue la desarrollo y luego se entraria a discutir con el colectivo que la observo debe
producirse un debate profundo, buscando las respuestas de los objetivos de la
clase, la correspondencia con lo planteado en el plan de la clase y las actividades
realizadas, haciendo las recomendaciones de acuerdo a los aspectos positivos y
negativos que puedan servir para el resto de los docentes. Pueden utilizarse una

guia de observacion que conduzca el debate.
La preparacion de la asignatura.

Como parte de la preparacion metodolégica de los docentes, un papel
fundamental lo desempefia la preparacion de la asignatura por la sistematicidad y

periodicidad con que debe realizarse , en ella se pone de manifiesto el nivel de



autopreparacion del sistema de clases de toda la asignatura o de parte de ella, lo
cual conlleva un trabajo previo de autopreparacion, y la valoracion colectiva
posterior, de la planificacion de los elementos esenciales que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa, los especificos de unidades, sistema
de clases y de cada actividad docente, la determinacion de los elementos basicos
del contenido a abordar en cada clase, el tipo de clase, los métodos y medios
fundamentales emplear, el sistema de tareas y la orientacion del trabajo
independiente y la evaluacion, determinando la dosificacion del tiempo por
unidades, con el objetivo de que cada docente elabore su plan de clases, por

escrito, bien preparado y con la antelacion suficiente.

La autopreparacion del docente constituye una actividad de suma importancia en
la preparacion de la asignatura. Esta tiene como propésito esencial asegurar la
adecuada actualizacion y el nivel cientifico-técnico, politico y pedagdgico-
metodoldégico del docente. En la autopreparacion, como un tipo de actividad
metodoldgica, el docente prepara todas las condiciones para la planificacion a
mediano y a largo plazos de la clase, lo que requiere de la profundizacion y
sistematizacion en lo politico-ideolégico, los contenidos de la asignatura y los

fundamentos metodoldgicos y pedagogicos de la direccion del proceso docente.

Este estudio permite tener una visién de conjunto del trabajo a desarrollar en la
asignatura, determinar aquellos aspectos del contenido con potencialidades para
el tratamiento de la formacion patridtica, politica e ideoldgica, la formacion de
valores,, precisar los conceptos y habilidades que deben ser formados,
desarrollados y consolidados mediante el tratamiento del contenido y seleccionar

los métodos y medios a emplear.

La elaboracion del sistema de clase de la asignatura o de parte de ella, concebida
como la preparacion de la asignatura, en su concrecion practica tiene tres fases
fundamentales: dosificacion del contenido por formas de ensefianza, andlisis
metodoldégico del sistema de clases de la unidad o de parte de ella y la

preparacion de las clases.

Visita de Ayuda Metodoldgica.



Es la actividad que se realiza a cualquier docente en especial los que se inician
en un area de desarrollo, asignatura, especialidad, afio de vida, grado y ciclo 0 a
los de poca experiencia en la direccion del proceso pedagogico, en particular los
docentes en formacion y se orienta a la preparacion de los docentes para su
desempefio. Puede efectuarse a partir de la observacion de actividades docentes

0 a través de consultas o despachos.

En esta actividad lo mas importante es el andlisis de los resultados de los
aspectos mejor logrados y los que requieren de una mayor atencion, los cuales
guedan registrados y sirven de base para el seguimiento y evolucion que
experimenta el docente. Este tipo de actividad puede ser dirigida por el
metodologo integral, el responsable de asignatura, los cuadros de direccién de la

institucion docente, los tutores y los colaboradores
Control a clases.

Tiene como propdsito valorar el cumplimiento de los objetivos metodolégicos que
se han trazado, el desempefio del docente y la calidad de la clase o actividades
gue imparte. Para esta actividad se utilizaran las guias de observacién a clases
gue constituye una herramienta para el trabajo metodolégico a desarrollar con los
docentes, derivados de lo cual se destacan los logros y dificultades que presenten
en el tratamiento de los contenidos del programa y el seguimiento al diagndstico

de sus educandos

e Taller
El taller con su diversa conceptualizacion, cobra auge en la década del 80, por la
necesidad de desarrollar el pensamiento en vinculo dialéctico con la practica
creadora; su nominacion remite a significados y actividades diversas incluyendo

aquellos que le dieron origen. Por lo que resulta interesante analizar:
A qué llamamos taller?
En la actualidad se nombra " taller " a las mas diversas actividades educativas.

El taller metodolégico es el tipo de trabajo docente-metodoldgico que tiene como

objetivo debatir acerca de una problemética relacionada con el proceso de



formacion y en el cual los profesores presentan experiencias relacionadas con el
tema tratado. Se proyectan alternativas de solucion a dicho problema a partir del

conocimiento y la experiencia de los participantes.

Es el modo de existencia, de proceder en la organizacion de un tipo de actividad
del proceso pedagdgico en la cual se integran todos los componentes de éste en
una relacion dinamica entre contenido y forma que asegura el logro de los
objetivos propuestos: la reflexion colectiva sobre una problematica y la proyeccion
de alternativas de solucion.

Cuando se habla de "taller " se estda hablando de una forma de organizacion
determinada. Se valora que el " taller " o " clase taller" es un tipo de forma de
organizacion que concuerda con la concepcién problematizadora y constructiva de
la instruccion-educacion en la medida en que, en el, se trata de salvar la dicotomia
gue se produce entre teoria - practica; produccion - transmision de
conocimientos, habilidades y habitos; investigacion-docencia.

Se puede valorar que el taller como forma de organizacién puede ser utilizado en
cualquiera de los tres tipos de actividades sefialadas anteriormente, sélo varia la
relacion interna de sus componentes partiendo de los objetivos como categoria

rectora.

Existen diversos criterios sobre la denominacioén del "taller" como un tipo especial
de clase practica; diferimos de dicha opinién por considerar que la clase practica y
el taller son formas de organizacion no equivalentes, porque, aunque en ambas se
da el vinculo de la teoria con la practica (vinculo que debe presentarse como
principio didactico en cualquiera de las formas de organizacion empleadas) sus

objetivos en el proceso son diferentes.

Se asume la definicion de taller dada por Afiorga (1995) en la que plantea que:
taller es una forma de Educacion Avanzada donde se construye colectivamente el
conocimiento con una metodologia participativa didactica, coherente, tolerante
frente a las diferencias, donde las decisiones y conclusiones se toman mediante

mecanismos colectivos, y donde las ideas comunes se tienen en cuenta.



En el que participan un namero ilimitado de personas que realizan en forma
colectiva y participativa un trabajo activo, creativo, concreto, puntual y sistematico,
mediante el aporte e intercambio de experiencias, discusiones, consensos y
demas actitudes creativas, que ayudan a generar puntos de vista y soluciones
nuevas y alternativas a problemas dados, de acuerdo con sus necesidades logren
apropiarse de los aprendizajes como fruto de las reflexiones y discusiones que se
dan alrededor de los conceptos y las metodologias compartidas. Para alcanzar
esto se requiere que un grupo de personas se responsabilicen de organizar,
conducir y moderar la sesiones de preparacion, de tal manera que ayude y oriente

al grupo de participantes a conseguir los objetivos del aprendizaje.

Estos talleres no son una via de direccién Unica, sino un proceso de aprendizaje
mutuo y de retroalimentacion. Los procedimientos, la metodologia y las
herramientas deben responder a la atencién de las necesidades del docente,
propiciando la participacion como el proceso que motive y desarrolle la capacidad

de aprender.

Lo mas importante en el taller es la operatividad de un grupo que se propone "
aprender haciendo " y para lograrlo es fundamental proyectar una estrategia de

trabajo colectivo, en la que debe existir un alto nivel participativo

Aln cuando haya actividades que exijan la ejecucion de acciones individuales, el
taller apunta a una produccion colectiva siguiendo el camino de la préctica,
camino que presupone la interrelacién y articulacion de conocimientos, habitos y

habilidades desde diferentes perspectivas.

La estructura del taller depende del objetivo que se persiga, debe tener una guia

flexible y posee diferentes momentos:

1. La convocatoria: Se le da a conocer al participante la claridad del objetivo

gue se persigue para lograr la participacion activa y productiva, mediante
preguntas, problemas a resolver de forma previa al taller que sirvan como punto

de partida.



2. El disefio: Garantiza la l6gica de la actividad, se utiliza para lograr los
objetivos trazados, no solo el contenido sino los aspectos dindmicos del proceso y

de los participantes.

3. La realizacién: Se parte de la problematica del tema y de las experiencias

Mas cercanas a los participantes.
4. Evaluacion: Resultados logrados con la imparticion del taller.

En la practica existen diferentes tipos de talleres, los cuales estan en

correspondencia con el area al cual se dirigen, los mismos son:

Talleres de la practica educativa (vinculado con el componente laboral). Taller
investigativo (vinculado al componente investigativo). Talleres Pedagogicos
(integracion de conocimientos, practica profesional e investigativo).Talleres
profesionales (vinculados al componente académico). Puede ser para la
integracion teorico-practica en una asignatura o de una disciplina. Taller
Pedagogico(es la forma de organizacion en una carrera o institucion. Taller

cientifico metodolégico.
1.2 Reflexiones generales acerca de la atencion al a disgrafia.

Desde el siglo XVIII las dificultades en la escritura de los escolares ha sido
preocupacion de todos los involucrados en este quehacer, donde se destacan:
padres, docentes, psicologos, médicos entre otros. El abordaje de este tema ha
estado en correspondencia con el desarrollo de la ciencia, el momento historico y

el perfil ocupacional de los especialistas que lo estudian.

En 1877,aparece la primera descripcion de este tipo de diagndstico publicada por
Kussmaul ,a partir del estudio realizado a uno de sus pacientes que a pesar de
perder su capacidad lectora , conservo la vision ,inteligencia y lenguaje como
consecuencia de un dafio neurolégico ,afectandose el aprendizaje de la lecto-

escritura .

En este mismo siglo Marti, se referia a dicho trastorno al expresar: ~ La inteligencia

de la mano; se equivoca al escribir pan, y escribe ban. En vez de una letra labial



pone otra labial.” La autora esta en completo acuerdo, con lo planteado por el

Maestro, ya que estos cambios son frecuentes y son derivados por varias causas.

Empleando el pensamiento martiano que ensefia "la grandiosidad del lenguaje
invita a la grandiosidad del pensamiento”, siempre que la escritura favorezca la
ortografia para despertar en el escolar la actitud de escribir bien y evitar errores.
Teniendo presente que la escritura es la conversion del fonema en su trazado

gréfico.

En otras bibliografias consultadas numerosos autores se preguntan el por qué
pueden surgir las disgrafias y sus posibles causales, sus respuestas se

corresponden con el area del saber del especialista que lo intenta explicar:

v Sociblogos, encentran las causas en los hijos de padres con bajo nivel

socioeconomico y cultural.
v Neurologos, en afectaciones del Sistema Nervioso Central.

v Psicdlogos, en el medio que rodea al nifio, en los trastornos emocionales o

en la combinacién de ambos.

v Psicolinglista, afirman que la principal causa es el retraso en el desarrollo
del lenguaje.
v Pedagogos, en insuficiencias en la organizacion, planificacion, conduccién y

control del proceso ensefianza —aprendizaje, o en la confluencia del aprendizaje
de la lecto escritura con enfermedades padecidas por el escolar, conflictos
familiares mal manejados, maltratos, entre otras situaciones desfavorables para

enfrentar este complejo proceso.

Estos planteamientos no son errados, el error consiste en absolutizar, uno de esto
estos elementos y considerar que es atribuible a todos, por lo que resulta que los
escolares con dichas dificultades constituye un grupo heterogéneo en los que

pueden estar actuando diferentes factores o combinaciones de ellos.

Existen ademas diferentes definiciones sobre este trastorno, dadas por autores
como: Pichardo .H. (1984) Cassany, L y Sanz (1998), Vogostky. L. (1989) Luria.R



y Leontiev destacan que las comunicaciones entre los individuos es el medio

favorable para la formacion del lenguaje.

Otros autores que se destacaron en este tema desde la ciencia logopédica son:
Dr. Cabana. R, Prado Alfonso, Figueredo .E motivaron a otros investigadores la
continuidad de esos estudios en la busqueda de soluciones a las situaciones

planteadas y beneficiadas con nuevas experiencias en el lenguaje escrito.

Este constituye una actividad organizada, voluntaria y consciente de cada
verbalizacién ya que la escritura juega un papel importante el analizador auditivo
cuya accion central se localiza en la superficie externa de la corteza cerebral, zona
temporal, como premisa fundamental las audiciones foneméaticas y tiene como
objetivo principal desarrollar la habilidad que le permita comunicar sus propias

ideas y esclarezca su propio pensamiento.

Los trastornos de la escritura aparecen de forma independiente y es necesario

cumplir los siguientes requisitos.

v Lenguaje oral.

La gnosis Optico-espacial, con agudeza y campos visuales normales.
La motricidad fina manual y ocular.

La funcién reguladora del contexto frontal.

A N N N

El sistema de ensefianza establecido.

La escritura no es mas que la conversion del fonema en su trazado gréfico que se
efectia mediante la labor con cualquier texto desde el mas sencillo hasta el mas
complejo, de manera que favorezca un aprendizaje efectivo, asi como las
habilidades ortograficas, son de gran interés en el escolar para escribir bien y
evitar los errores desarrollando habilidades como :el trazado y enlace de las
letras cursivas, mayudsculas, y mindsculas en la escritura completa de palabras,
segun la uniformidad, rasgos que se bajan o elevan y la escritura de palabras,

oraciones y textos con todo tipo de silabas.



La escritura comprende dos niveles de realizacion el sensomotor y semantico. El
primer nivel facilita la realizacion técnica del lenguaje escrito: Analisis sonoro,
seleccion de la grafia, codificacion de la imagen visual en letra (escritura,
percepcion del complejo de letra, remodificacion en sonidos funcionales
silabicamente )para dar lugar a la palabra, teniendo presente que los trastornos
del lenguaje escrito pueden presentarse como estado patolégico primarios

independientes del desarrollo psiquico alcanzado.

El segundo nivel facilita su realizacion semantica mediante codigos semanticos
sintacticos y gramaticales. En la escritura tiene lugar la codificacion acustico-

gréfica determinado en relacién con motivos estables surgidos.

La escritura de los escolares sobre todo en los primeros grados de la ensefianza
primaria depende de la articulacion, estos trastornos dificultan considerablemente

el analisis de los fonemas y por lo tanto afecta la escritura.

Los errores de la escritura en los escolares estan motivados por deficiencias en el
analisis espacial, concretamente en la determinacion de los lados izquierdo,
derecho como falta del esquema corporal. El lenguaje escrito es el resultado de un

lenguaje especial.

Otros autores como Pravdina sefialan que entre los errores especificos del

lenguaje escrito del escolar estan los siguientes:

. Errores netamente gréaficos. Ejemplo d por b, g por g, dado por la similitud

entre los grafemas.

. Errores fonéticos fonemaéticos el cambio de grafemas se debe a la similitud

de los sonidos por su pronunciacion.

. Alteracidon de la estructura sildbica de la palabra: aparecen omisiones de

vocales y consonantes. Ejemplo pelta por pelota.

Los escolares poseen vinculos entre los patrones motores de la palabra vy
visuales. Muestran dificultades en la escritura de la letra necesaria. Olvidan la

grafia de uno u otros grafemas, es necesario sefialar que el mayor numero de



deficiencia en el lenguaje escrito tiene un estrecho vinculo con las insuficiencias

en el desarrollo del lenguaje.

Segun Ivanova A. (1970) Luria (1975) Alvarez C. (1998) Visgotky y otros como
Arias G. (1999). Echemendia (2001) manifiestan el estado real que presenta el
sujeto en la escritura y necesita corregir o erradicar esos trastornos, implicando la
utilizacion de un adecuado diagnostico y caracterizacion de cada escolar desde
los puntos de vistas bioldgico, psicoldgicos, y social para efectuar la correccion de

los defectos del lenguaje en especifico las disgrafias.

La disgrafia se fundamenta, en la comprension de la lectura como una forma
superior de lenguaje, que tiene lugar sobre la base de complejos procesos
psicofisiologicos. La disgrafia ha sido conceptualizada por diferentes autores,
entre ellos: Weiner (1971: 59) define la disgrafia: como la dificultad que
experimenta el estudiante para recordar como se forman determinadas letras,
Jordan. A (1980: 63) define la disgrafia: habilidad para el manejo de la escritura).
Por otra parte Portellano Pérez en (1985: 60) define la disgrafia como dificultades
en las destrezas motoras Duefias. M (1987: 37): dificultad para consignar por
escrito los pensamientos Rives Torres .R (1996: 153) define la disgrafia como un

trastorno de tipo funcional que afecta la escritura del sujeto.

Segun Jordan (1991:43), la disgrafia se clasifica en siete tipos: dificultad para
aprender el alfabeto, cuya caracteristica central es la dificultad que experimenta el
escolar para recordar como se forman determinadas letras, escritura en espejo,
que es la tendencia a comenzar a escribir del lado derecho de la pagina y
proceder hacia la izquierda, con frecuencia se invierten palabras enteras como si
fueran proyectadas en un espejo; estructura de la oracion como guia, en la cual se
presenta letra poco legible, se componen oraciones y se incurre en la
transposicion de algunos elementos de la oracion, aunque el sentido general es

correcto; tiende a componer oraciones completas, no fragmentadas; sentido de



orientacion confusa, referida a confusiones por la posicion o direccién de los
elementos que forman las letras; copia de formas simples, que es la inhabilidad
para copiar formas simples sin distorsion alguna; omision, consistente en esfuerzo
para codificar por escrito palabras mas largas; por lo comun se omiten letras o
silabas sin advertir el error; agregado, que es la tendencia a agregar o repetir
elementos cuando se habla, se escribe o deletrea; la inhabilidad para concluir una
estructura con el fin de dar comienzo a otra nueva.

Portellano, J. A. (1999:37), expreso que los trastornos de la escritura, sobre todo
la disgrafia, a menudo son poco tratados, aunque suelen conllevar importantes
dificultades para el desarrollo de los escolares. La disgrafia es lo que
generalmente entendemos como hacer mala letra, aunque en el caso de la

disgrafia no se trata de una dejadez sino de una dificultad concreta para poder

ejecutar de forma adecuada el trazo y la direccionalidad de las letras o grafias.

También Fernandez Pérez de Alejo, G. enuncia que al trastorno especifico y
parcial del proceso de escritura se le denomina disgrafia que se manifiesta en las

insuficiencias para asimilar los simbolos graficos del lenguaje. Estas se producen

por:

v Las letras parecidas o semejantes.
v Por su similitud acustica articulatoria.
v Por similitud gréfica.

v Por sustituciones, torpezay

v Dificultades en la coordinacidon viso-motriz bajo la cual se realiza a través de
los movimientos finos de las manos, ejecucion coordinada de conjunto con el

control cenestésico y visual.
v Sustituciones entre letras que graficamente se diferencian por su simetria.

Entre las posibles causas que la provocan estan las funcionales dadas por:



La inestabilidad emocional.
Insuficiente estimulacién en el desarrollo del lenguaje.

Insuficiente desarrollo perceptivo.

A U N N

En la representacion espacio temporal.

Igualmente la escuela puede ser una causa principal, porque determinados
errores educativos, a los que se denominan causas pedagoégicas son el movil

reforzador en la aparicion de cambios de grafias.

Se puede sefalar que las disgrafias se manifiestan en la escritura las que se
consideraron durante mucho tiempo como un problema o6ptico -espacial, también

en las concepciones actuales se han encontrado deficiencias motrices.

Las disgrafias pueden estar ocasionadas por una serie de caracteristicas, entre

ellas estan:

v Respecto a la hoja de papel. Se observa sucia ,con lineas irregulares, con

palabras amontonadas y margenes insuficientes.

v Respecto a la calidad. Trazos son de mala calidad, desiguales, débiles con

reforzamiento y yuxtaposicion.

v Respecto a la forma y proporciones. Pueden aparecer macografismo y
micografismo. Estas alteraciones pueden aparecer en los escolares de diferentes

formas a traves del proceso de escritura donde aparecen conexiones deébiles

Las alteraciones que se producen por las disgrafias es por varias causas, que

pueden ser:

Madurativas: Se destacan las dificultades de tipo neuropsicolégicos como
trastorno de lateralidad, dificultades sicomotoras, trastorno del esquema corporal y
de las funciones perceptivo-motrices y los trastorno del lenguaje y zurdera

contrariada.

Caracteriales: En este grupo se incluyen los defectos de la lectura y escritura

condicionados por conflictos emocionales intensos en los primeros afios de vida



del nifilo, que se manifiestan en el curso de tensiones psicoldgicas o alteraciones

de la conducta del nifo.

Pedagogicas: Estan dadas fundamentalmente por factores causales relacionados
con el contexto escolar como: Instruccion rigida e inflexible por parte de algunos
docentes ya que no tienen en cuenta las caracteristicas del escolar primario.,por
abandono pedagdgico, descuido del diagnostico del grafismo como método de
identificacion de las dificultades de la escritura en los escolares, en practica de la

escritura como una actitud aislada de las actividades relacionadas con la lengua.

En las causas mixtas: Estan el grafoespasmo y se acompafian con sintomas tales
como: Tensiones forzadas durante la escritura, lentitud en la ejecucion para

escribir variacion frecuente en la forma de sujetar el 1apiz.

Pseudodisgrafias: Incluye trastorno de la escritura provocados por trastornos
sensoriales, especificamente cuando los errores estan relacionados en los

analizadores visuales y auditivos.
Las disgrafias se pueden clasificar en:

Disgrafias motriz aferente. Afecciones en la base cenestésica del lenguaje, no
sabe precisar el movimiento articulatorio de los sonidos, se afecta la relacion

sonido grafia.

Sintomas. Aparecen omisiones, sustituciones de sonidos que se parecen desde el
punto de vista articulatorio. Ejemplo: t por d. Cambio de tela por dela, no se

diferencia la t por la d

Como mecanismo. Se afecta el analisis sonoro de la palabra, no discrimina, no

diferencia correctamente los sonidos acusticamente.

Disgrafia motriz eferente. Se caracteriza por las dificultades al pasar de una

articulacion a otra'y para conocer el lugar que ocupa el sonido de la palabra.

Sintomas. Se identifica por la transposicion omisiéon y adicién de sonidos. Ejemplo.

Osa por rosa, asaltar por saltar, solo por los.



Como mecanismo. Se afecta el andlisis sonoro de la palabra, afectacion con el
dominio de la palabra que forma la oracion y sus patrones sonoros y visuales

muestran dificultades en la escritura.

Disgrafia motora o por dificultad en la motricidad manual. Se caracteriza por letra
ilegible y movimientos torpes.

Sintomas .Dificultad en los rasgos de las letras.
Mecanismo .Afectacién en la escritura correcta de las letras.

Disgrafia acuUstico sensorial. Se caracteriza por alteracion en la percepcion
fonemaética.

Sintomas. Sustitucion de grafias con sonidos que se parecen acusticamente,
transposiciones, uniones de palabras, la escritura en bloque o condensacion.

Como mecanismo se afecta el analisis sonoro de la palabra al no percibir
correctamente la palabra, no se diferencian o discriminan acusticamente los

sonidos semejantes por la posicion articulatoria, ejemplo r por I.
No se discriminan acusticamente los sonidos por la posicion articulatoria.

Disgrafia 6ptico espacial. Se describe como alteracion en la percepcion visual,
dificultad para reconocer algunas letras por separado y se afecta la relacion

fonema grafema.

Sintomas. Sustitucion de grafias que se parecen por el rasgo, escritura en espejo,

macrografia, ejemplo pato por gato.

Es significativo sefialar la necesidad del apoyo de los analizadores conservados
visuales, cenestésicos y verbal motor del lenguaje para la correccion de este
trastorno de la escritura ya que en ocasiones no se escribe igual a la manera de

hablar por lo que resulta mas dificil expresarse mediante la escritura.

Escribir no implica expresion de la ausencia del interlocutor, por lo que precisa:
Imponer un orden para que no exista incomprension, decir explicitamente sin

ayuda de gestos, ni de los matices que proporcionan la entonacién.



Para el lenguaje escrito es necesario desarrollar el analizador verbal-motor ya que
comprende dos niveles de organizacion sensomotor y semantico, teniendo su

base en dificultades Optico espaciales que puedan presentarse en cualquier edad.

Para la superacion de este trastorno se hace necesario cumplir algunos requisitos

psicopedagogicos como:
v Principio del desarrollo.
v Principio del sistema.

v Principio entre los trastornos del lenguaje y las funciones psiquicas. El
analisis de estos principios permite destacar la organizacién de un procedimiento

mas efectivo.

También es importante conocer las caracteristicas de los escolares que presentan
trastornos en la escritura

De tipo perceptivo motriz.
v Dificultades en el analisis fonico, en la coordinacion visomotora, en la
percepcion de la forma y tamafio en la pronunciacion, en la atencion auditiva y

procesos fonematicos en la orientacion temporo espacial.

v En la motricidad fina que impliquen movimientos que exijan de sus
habilidades motrices pertinentes: caminar con un solo pies, por una linea recta en

el suelo, movimientos disociados de brazos — hombros y mano — mufieca

v Inmadurez en la coordinacion visomotora y en la percepcion analitica que

afecta el proceso de recepcion vy diferenciacion de sonidos.

De tipo psicoldgica.
v Inadecuada motivacion por la escritura.

v Pobre independencia valorativa para reconocer Ssu progreso 0 Sus

dificultades. Problema en la atencion y la concentracion.
v Tendencia a la distractibilidad y fatiga en el desarrollo de las actividades.

De tipo pedagogico.
v Deficiente orientacion del proceso de adquisicion de destrezas motoras.



v Deficiente orientacion metodoldgica en el trazado de los rasgos.
v Pobre atencion individualizada al alumno.
v Deficiente preparacion del nifio en el grado preescolar.

La autora de esta tesis que asume la definicion de disgrafia dada por Ojeda
Martinez. M. y Puentes .U (2002:73) que define la disgrafia como un trastorno en
la escritura que afecta a la forma o al significado que se encuentra entre las
alteraciones psicopedagogicas, incluidas dentro del efecto secundario, que puede
estar asociado a diferentes patologias que presentan los escolares o constituyen
una patologia por si sola, ya que aborda los posibles elementos para identificar

una disgrafia.

Por lo que se hace necesario la preparacion de los directores de centro en estos
conocimientos a través de una adecuada estrategia metodoldgica para el
tratamiento de la misma, desde el Centro de Diagnostico y Orientacion.

1.3 El Centro de Diagnostico y Orientacion y su funcion metodoldgica.

En Cuba surge el Centro de Diagnoéstico y Orientacion como una necesidad de la
Educacion Especial ,inicio matizado por una practica clasificatoria y clinica, a los
avatares iniciales de establecimiento del mismo ,como institucion necesaria
,cientifica y sobre todo centralizada ,le continuo una era de perfeccionamiento que

le aporto mayor identidad y se ampliaron los equipos técnicos disciplinario .

Al dirigir la continuacion del trabajo por un camino cientifico se profundizo en
estudios tedricos que sirvieron para sustentar la labor ;se obtuvieron resultados
meritorios ;pero no suficientes .Publicaciones realizadas al respecto demostraron
gue no era posible erradicar las dificultades existentes que obstruian la meta
establecida de prevenir mas eficientemente .La forma en que estaban organizado
los Centro de Diagnostico y Orientacion, el anterior estilo de trabajo y los pilares
tedricos metodologicos que sustentaban el diagnostico no lo permitian, ya que
solo se encaminaban a la evaluacion y diagnéstico y muy poco se tenian en
cuenta la preparacion que pudieran tener los directores de centro de la ensefianza

primaria, para atender, corregir o compensar cualquier dificultad de los escolares .



Actualmente se ha redimensionado la labor de los Centro de Diagnostico y
Orientacion, al universo de los escolares de todas las ensefanzas, entre sus
funciones estan la evaluacion psicopedagoégica de los escolares ,orientar a las
familias y docente de manera que contribuya a la deteccion de dificultades
escolares, ademas de elevar a niveles superiores de efectividad en la labor
educativa ,a traves del equipo multidisciplinario, para preparar a los directores de
centro de la ensefianza primaria, en relacion a la planificacién ,ejecucion y control ,
de un adecuado trabajo metodologico ,que le permita dar tratamiento a los

trastornos que presentan en la escritura.

Otro aspecto a tener en cuenta por el Centro de Diagnostico y Orientacion es el
Modelo de Escuela Primaria, que plantea lo relacionado con el desarrollo y
potencialidades psicolégicas de los escolares unida a las recomendaciones
metodolégicas para su tratamiento pedagdgico de acuerdo con la concepcion
desarrolladora.

El nivel primario constituye una de las etapas fundamentales en cuanto a
adquisiciones y desarrollo de potencialidades del escolar, tanto en el éarea
intelectual como en la afectivo-motivacional. Estas adquisiciones son premisas
importantes a consolidar en etapas posteriores es de gran importancia para los

directores su conocimiento.

La organizacion metodologica de la actividad para el logro de un proceso de
ensefianza — aprendizaje desarrollador, permite integrar de manera armonica e
intencional el trabajo para la correccion y compensacion de las insuficiencias que
se presentan en la diversidad de escolares, atendiendo a las dificultades en la
escritura (disgrafias).

Por lo que se hace necesario aprovechar la planificacion de la estrategia

metodoldgica que realizan los especialistas del Centro de Diagndstico y
Orientacion para prepara a los directores de centros de la ensefianza primaria.

Para alcanzar este nivel de desarrollo o de preparacién cada uno de los
especialistas asumen las siguientes funciones:

El psicologo debe entre otras funciones:

v Debe dirigir el estudio de caso y la discusion diagndstica.



v Realizar evaluacion diagnostico especializado de los procesos
cognoscitivos de los escolares que lo requieran, para conocer el desarrollo

intelectual
v Explorar la esfera emocional-volitiva de la personalidad.

v Garantizar la correspondencia tedérica —metodoldgica en la actualizacion y

aplicacion de las pruebas que se utilicen.

v Asesorar a los directores de centros para la orientacién a la labor educativa

preventiva.
El psicometrista, tiene entre sus funciones:

v Aplicar pruebas psicometrias que permitiran una valoracion del nivel

intelectual.

v Antes de empezar a aplicar las pruebas, hara el estudio de la

caracterizacion psicopedagodgica del escolar.

v Determinar las técnicas a utilizar a partir de la hipotesis inicial.

conjuntamente con el psicélogo.

v Participar en la preparacion de los directores, en funcion del diagnostico y la

estimulacion intelectual.

v Analizar el proceso evaluativo con vista a determinar las causas
relacionadas con la atencion a la diversidad, mediante diferentes vias de

preparacion metodoldgica.
El psicopedagdgo dentro de sus funciones estan

v La busqueda de causas que subyacen en las manifestaciones de
dificultades académicas o pedagogicas, el por qué del fracaso o rendimiento

inadecuado.

v Busca la relacién de la triada causa-dificultad-necesidad. Este camino ha
de transitarse en base a los analisis del aprendizaje de los escolares y de los

métodos, estilos y medios de ensefianza, empleados.



v Aplica instrumentos de tipo académicas; pero con fines de busqueda de
causas Yy factores que pudieran entorpecer el aprendizaje, desarrollo y originar las

dificultades pedagogicas, como en los procesos de la escritura.

v Orientar, preparar y controlar a los directores en aspectos relacionados con
la atencion a la diversidad, desde las diferencias individuales, e impartir temas de

preparacion metodoldgica.

El logopeda del equipo tiene a su cargo:

v La valoracion de la comunicacion. No solo para encontrar caracterizar y
clasificar las llamadas alteraciones del lenguaje, sino para realizar un analisis
integral de la comunicacion y establecer las relaciones entre el resto de los
elementos que garantizan el desarrollo de la personalidad y el éxito en el

aprendizaje.

v Utilizacion de instrumentos para el diagnéstico y seguimiento de los
escolares dirigidos a revelar las potencialidades y necesidades del lenguaje oral y
escrito que garantice una intervencion adecuada para potenciar el desarrollo de la

comunicacion.

v Determinar de conjunto con el psicopedagdgo las causas que determinan

las dificultades en el aprendizaje de la lecto escritura y proponer vias de solucion.
El pedagogo se encarga dentro del proceso de evaluacion y diagnaostico de:

v Buscar los indicadores académicos de desarrollo. Su punto de mira es el
curriculo y el andlisis se despliega en cada uno de los componentes esenciales del
proceso docente educativo. que son la asimilacion de contenidos, el cumplimiento
de objetivos, los métodos y medios de ensefianza y los resultados de la
evaluacion escolar que muestran el rendimiento académico del escolar en estudio.

v Descubrir las carencias, necesidades y hasta revelar posibles causales

determinantes de las actuales manifestaciones de rendimiento.

v Analizar los entornos para la practica de evaluacion y diagnostico.



v Analizar las caracteristicas individuales de los escolares como: competencia

curricular, estilo de aprendizaje .para el logro de los objetivos.

v Poseer dominio del curriculo para proponer la adaptacién curricular que

debe incluirse a la respuesta educativa de aquellos escolares que lo requieran.

v Orientar y asesorar metodolégicamente a los directores de centro de la

ensefianza en relacion a los componentes del proceso ensefianza aprendizaje.
* El adecuado funcionamiento del equipo multidisciplinario ,para lograr
cambios trascendentales en la preparacion de directores de centros y que
repercutan, ademas en la formacion integral de los escolares, deben tener
como base la concepcion humanista y el enfoque socio- histérico-cultural

por lo que se ponen de manifiesto en esta investigacion los postulados
Vigostkiano siguiente:

La ensefianza guia y conduce el desarrollo: La ensefianza desarrolladora
intencional y organizada donde el estudio permite corregir y/o compensar las

necesidades del desarrollo bio-psico- social alterado.
Relacion entre lo biologico —social. Determinismo s ocial del desarrollo.

Unidad dialéctica que conforma el papel de condiciones para el desarrollo de
los factores biologicos en tanto se les considera como fuente de desarrollo
donde influye en el otro ya que los trastornos de disgrafia pueden ser

provocados por causas bioldgicas o sociales.

Unidad de lo afectivo —cognitivo.  Crear clima emocional afectivo favorable en

el trabajo con los escolares para la atencion a la disgrafia

La Zona de Desarrollo Préximo : Vigotski (Rusia 1924-1989) resume en sus
trabajos todo lo positivo en los enfoques valorados anteriormente, esta
investigacion parte del criterio sobre el desarrollo psiquico donde se acepta la
posicién de que el aprendizaje no sigue al desarrollo, sino lo que antecede y
determina. Un aprendizaje que se desarrolla a partir del desarrollo especifico y

establecido, es decir, partiendo de una zona de desarrollo actual hasta alcanzar



los limites de autonomia posibles, desde una base definida por la zona de

desarrollo proximo.
Los fundamentos generales de la Investigacion. se basa en :

Filoséfico: porque tiene su basamento en el método del materialismo-dialéctico-
histérico ya que se centra su atencion en el hombre como entidad bio-psico-
social-histérico, porque los escolares con disgrafias al recibir atencion sistematica

pueden corregir y /o compensar las mismas.

Sociolégico: Se basa en la unidad de exigencias y condiciones sociales de la
sociedad, las relaciones entre las diferentes agencias y agentes educativos
(docentes, familia, comunidad y su relacion con la institucion) y la situacion social

del desarrollo.

Pedagogico : Se aprecia como fundamento del enfoque didactico y curricular
gue persigue la preparacion de los directores para la atencion a la disgrafia con

enfoque dialéctico curricular de la Pedagogia General.
Psicoldgico: Este fundamento psicolégico expone que la educacién precede al
desarrollo, a diferencia de otros, este enfatiza en que la ensefianza, la
educacion no se ha de basar solo en el desarrollo ya alcanzado por el sujeto,
sino que se proyecta hacia lo que un sujeto debe lograr en el futuro como
producto de ese propio proceso. L. S. Vigostky, y sus seguidores se basan en la
identificacion de potencialidades y necesidades, relacionadas con las ideas
basicas en su concepcidén Socio-Historico- Cultural, del desarrollo (1989) que
en su tiempo abordd la necesidad de determinar los rasgos nucleares y la
estructura del defecto en cada desviacion del desarrollo, asi como elaboré su
teoria sobre la compensacion, -enfatizando en lo valioso que resulta captar en

cada caso, que es lo conservado o menos dafiado.



A continuacion se exponen las generalizaciones que constituyen los nacleos

teodricos de este capitulo.

La tesis de la teoria socio histérico cultural constituye el fundamento teérico
y metodolégico de la Educacion Cubana pues fundamenta el desarrollo
psicolégico como un proceso complejo, pero alcanzable, que tiene su origen o
fuente en las condiciones y la organizacion del contexto social y cultural, los que
influyen sobre el sujeto, produciéndose definitivamente como resultado de la
acumulacién de su experiencia individual, a partir de sus vivencias, aspectos

importante para el desarrollo del lenguaje.

. La prioridad de elevar la calidad de la preparacion de los directores de la
ensefianza primaria a través de las diferentes vias de trabajo metodolégico, para
la atencion a la disgrafia , desde los Centro de Diagndstico y Orientacion

. Aborda elementos interesantes acerca de las disgrafias, caracteristicas,

causas que la provocan y su clasificacion.

CAPITULO II: DIAGNOSTICO INICIAL, FUNDAMENTACION Y VALIDACION DE
LA ESTRATEGIA METODOLOGICA.

2.1 Diagnaéstico exploratorio.

La revolucién educacional que tiene lugar en nuestro pais reclama de nuevos
estilos de trabajo metodoldgico en la preparacion de directores de la ensefianza

primaria, por lo que resulta necesario buscar nuevas vias, métodos t estilo de



trabajo para lograr un docente mejor preparado y un aprendizaje solido y

desarrollador.

A pesar de las exigencias se pudo comprobar en el proceso de ensefianza
aprendizaje, a partir de visitas efectuadas, la revision de documentos y
comprobaciones de conocimientos que existen dificultades en la atencién y

tratamiento a la disgrafia.
A través de todas esas vias se constaté que:

1. La mayoria de los directores de centros poseen una preparacion insuficiente

sobre la disgrafia y su tratamiento.

2. En la Estrategia de Trabajo Metodoldgico de los centros no son suficientes las

acciones y vias para el tratamiento a la disgrafias.
3. La utilizacién de ejercicios para la atencion diferenciada a la disgrafia es pobre.

Analizando las causas que dan lugar a las dificultades anteriormente planteadas
se realiz6 un diagndstico inicial a los directores de centro, con el fin de comprobar
el nivel de preparacidbn que estas poseen para dirigir el trabajo metodolégico

referido al tratamiento de la disgrafia.

Para la realizacion de este diagnostico se tuvo en cuenta la aplicacion de
diferentes instrumentos como: entrevistas, estudio de los productos del proceso
pedagogico, observacién de clases cuyo objetivo es el de constatar el
conocimiento que poseen sobre la disgrafia y las vias que utilizan para su

tratamiento metodologico. Los resultados fueron los siguientes:

Guia de observacion a clases . (Anexo 2),

Cuyo objetivo es el de constatar el tratamiento metodologico que ofrecen a los
docentes en la asignatura Lengua Espafiola a la disgrafia aportan informacion

estimable en cuanto a la observacion de las mismas, fueron 33 clases de Lengua
Espafiola donde se tuvo en cuenta la guia concebida (Anexo 2), los resultados

fueron los siguientes, de acuerdo a la escala valorativa aplicada (Anexo 1):



El primer aspecto que refiere al conocimiento que poseen acerca de la disgrafia y
su tratamiento de los 17 directores ,7 que representa el 41,1% se encuentran en
el nivel bajo ya que no poseen conocimientos suficientes sobre la disgrafia y su
tratamiento. En el nivel medio 10 de los 17 directores que representan el 58,8%,
poseen algunos conocimientos sobre la disgrafia y su tratamiento y en el nivel alto

no hay lo que representa el 0%.

En el segundo aspecto que trata sobre si las actividades concebidas tienen la
calidad y asumen con profundidad el tratamiento a la disgrafia, se apreciéo que
ninguno de los directores se encontraba en el nivel alto para un 0 %. En el nivel
medio 5 directores de los 17, para un 29,4% conciben actividades con calidad y
asumen con profundidad el tratamiento a la disgrafia y 12 que representan el

70,5% se encuentran no lo realizan.

En el tercer aspecto que refiere acerca de la aplicacion de ejercicios variados
para el tratamiento diferenciado a la disgrafia durante toda la clase, de los 17
directores ,12 que representan el 70,5 % se encuentran en el nivel bajo, ya que
no poseen conocimientos suficientes sobre la disgrafia y su tratamiento. En el
nivel medio 5 de los 17 directores que representan el 29,4%, poseen algunos
conocimientos sobre la disgrafia y su tratamiento y en el nivel alto no hay lo que

representa el 0%.

En sentido general las clases observadas se caracterizaron por la aplicacion de
los requerimientos didacticos generales en funcion del tipo de clase seleccionada,
pero no se aprecia intencionalidad marcada para trabajar las dificultades de
disgrafias, pues cuando se aplicaban algunos ejercicios no son concebidas con la
calidad y profundidad para la misma, ya que no se planifican las clases de
acuerdo a la diversidad y diagnéstico del grupo. Las actividades concebidas
tienen la calidad y no asumen con profundidad el tratamiento a la disgrafia, asi
como no se realizan los mismos de forma variados. En resumen las clases
observadas reflejaron un tratamiento metodolégico poco orientado a trabajar con

la disgrafia a los escolares de la ensefianza primaria.

Entrevistas a los directores. (Anexo 3),



Este instrumento tiene como objetivo constatar el nivel de preparacion que poseen
los directores de la ensefianza primaria acerca de la disgrafia y su tratamiento. La

misma fue aplicada a los 17 directores, cuyos resultados fueron:

En la primera pregunta relacionada con los afios de experiencia que poseen como
director se comporta, de la manera siguiente 9 directores que representan el 52,9
% tienen mas de 15 afos, 5 directores para 29,4% tienen entre 5y 9 afios, y 3 que

representa el 17,6% tienen menos de 5 afos.

La pregunta 2 relacionada con los conocimientos de la disgrafia, de los 17
directores de centro ,12 directores estan en el nivel (bajo) que representan el 70,5
% no poseen conocimientos suficientes sobre la disgrafia y 5 para un 29,4%,

poseen algunos conocimientos sobre la misma estan en el nivel (medio).

La pregunta 3 que refiere sobre la disgrafia mas frecuentes en la ensefianza
primaria, solo 12 directores de los 17 para un 70,5% estan en el nivel (bajo)

conocen algunas y 5 estan en el nivel (medio) para el 29,4% conocen muy pocas.

La pregunta 4 que trata sobre las causas que dan origen a la disgrafia, de los 17
directores ,12 que representan el 70,5 % estan en el nivel (bajo) no conocen las

causas y 5 estan en el nivel (medio) para un 29,4%, conocen algunas.

La pregunta 5 que refiere sobre los ejercicios que prepara para dar tratamiento a
la disgrafia, solo 8 directores de los 17 que representa el 47%, estan en el nivel
(medio) lo hacen a veces y 9 que representa el 52,9% casi nunca los prepara

estan en el nivel (bajo).

Al preguntar sobre las que vias ha empleado en la Estrategia Metodoldgica para
preparar a los docentes en cuanto al tratamiento a la disgrafia las vias que mas se
emplean, todas las vias ningun director las utilizan para un 0% , en 7 directores
de los 17 para el 41,1% estan en el nivel (medio) ya que utilizan 2 de ellas como
la reunion metodoldgica y la clase abierta en 10 directores para el 58,8%, estan

en el nivel (bajo) solo utilizan la clase abierta.

Analisis de documentos. (Ver anexo 4).



Se revisaron y analizaron varios documentos que aportan informacion valiosa para
constatar como se planifica, ejecuta y controla el trabajo metodoldgico en el centro
como guia esencial, en relacion al tratamiento que se le ofrece a la disgrafia en la

preparacion corroborando que:

-Existia el sistema de trabajo metodologico elaborado ;pero solo en 4 de los 17
revisados , para un 25% se proyectan acciones dirigidas de forma intencional al
tratamiento de la disgrafia nivel alto ,en 2 para un 11,7 % estan en el nivel medio

,el resto que representa el 64,7 % se encuentran en el nivel bajo.

-No aparecia concebido en forma de sistema en todos los Organos Técnicos y de
Direccion, el tratamiento a la disgrafia en los escolares de la ensefianza primaria,
pues aparecia en ocasiones en el Colectivo de Ciclo y no desde el Consejo de
Direccién, en este aspecto 16 directores estan en el nivel bajo que estan en el
nivel (medio) representan el 94,1 %y 1 que representa el 5,8 % se encuentran

en el nivel medio

-En las actas se ratificO que se habian realizado dos actividades especificas que
respondian al trabajo con este trastorno y no aparecian acuerdos formulados en
funcion directa de ello pues le daban cumplimiento y seguimiento por otros,1
director que representa el 5,8 %se encuentran en el nivel medio y 16 directores

estan en el nivel bajo que representan el 94,1 %

-Se revisaron un total de 33 sistemas de clases en las asignaturas Lengua
Espafiola donde se pudo constatar que en 16 para un 48,4 % aparecian acciones
aisladas como complemento de otras, en el resto de los 17 sistemas para un 51,5
% no aparecian actividades suficientes que garantizaran el tratamiento. Los
sistemas de clases revisados son en sentido general muy breves y expresan las

acciones generales que el docente realiza en las clases.

Derivado de la interpretacion de los resultados cuantitativos y cualitativos se pudo
determinar las regularidades que a su vez, constituyen las principales aristas de la

situacion real de la preparacién de los docentes son:



. La mayoria de los directores de centros de la ensefianza primaria poseen
una preparacion insuficiente sobre el conocimiento de elementos tedricos

practicos relacionados con la disgrafia y su tratamiento.

. En la Estrategia de Trabajo Metodologico de los centros no son suficientes
en la concepcidon y ejecucion de las acciones y vias para el tratamiento a la
disgrafias.

. La utilizacion de ejercicios para la atencion diferenciada a la disgrafia es
pobre.

2.2 Concepcion metodoldgica del experimento pedagdg ico

Se selecciona el disefio de preexperimento como alternativa metodologica para
realizar un estudio comparativo entre las transformaciones operadas durante la
instrumentacion de las actividades de preparacion. La aplicacion del estimulo
experimental se lleva a cabo en un mismo grupo, con una muestra constituida por

17 directores de la ensefianza primaria, del municipio Jatibonico.

La preparacion de las mismas se estructuré a partir de las preguntas cientificas
constituidas por elementos organizativos esenciales para todo el proceso
investigativo. Los propositos de la misma se proyecta, se ajustan al desarrollo de
conocimientos en los directores, sobre la atencion a la disgrafia en la ensefianza

primaria. Atendiendo a ello se define como:
Variable independiente : Estrategia metodoldgica.

La estrategia metodoldgica dirigida a la preparacion de las estructuras de centro
en las escuelas primarias , se caracteriza por el predominio de acciones
metodoldgicas que transitan desde las reuniones hasta talleres metodologicas
conjugando elementos teoricos y practicos , mediano y largo plazo que permite la
transformacion de la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje tomando
como base los métodos y procedimientos para el logro de los objetivos
determinados en un tiempo concreto (Rodriguez del Castillo, M. A. (2004:26). La
misma contempla actividades con caracter sistémico, coherente y de concepcion

de ciclo las cuales se superpusieron como parte del sistema de trabajo



metodoldégico de la escuela. Se incluyen como actividades metodolégicas: la
reunion metodoldgica, la clase metodologica, la clase demostrativa, la clase

abierta, ayuda metodologica y talleres cientificos metodologicos

Variable dependiente Nivel de preparacidon de los directores de centro de la

ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia.

Se define la preparacion a los directores de centro para la atencion a la disgrafia
en la ensefianza primaria, como el nivel alcanzado en el dominio teérico y practico
para la realizacion de actividades donde se puedan atender las deficiencias
ocasionadas por los trastornos en el oido fonematico, percepcion fonemaética y
diferenciacion de las grafias de estudio, a través del proceso de evaluacion de la
efectividad de la estrategia metodoldgica dirigida a la misma .

Indicadores
1. Conocimiento que poseen acerca de las disgrafias y su tratamiento.

2.Si emplean variadas vias de preparacion a los docentes para el tratamiento a las

disgrafias.
3. Utilizacién de ejercicios para el tratamiento diferenciado a las disgrafias.

Para medir la situacion en la etapa de pretest se aplicé una guia de observacion
a clases, con el propésito de constatar el tratamiento metodolégico que ofrecen

los docentes en la asignatura Lengua Espafiola a la

disgrafia. (Anexo 2), entrevista a los directores con el objetivo de comprobar el
nivel de preparacion que poseen los directores de la ensefianza primaria acerca
de la disgrafia y su tratamiento (Anexo3) y una guia para el andlisis de
documentos con el objetivo revisar y analizar varios documentos que aporten

informacion valiosa, tanto para el diagndstico como para la elaboracién

de la estrategia, que reflejan el tratamiento que se le ofrece a la disgrafia, la
atencion que se le brinda a este conocimiento en el trabajo metodoldgico que
realizan (Anexo 4).

Las consideraciones derivadas de su aplicacion se reconocieron en una guia



de observacion realizada al efecto. (Anexo2). Los resultados cuantitativos se

resumen en el registro de observaciones (Anexo 5).

A continuacion se implemento la estrategia metodologica disefiada y se aplican
nuevamente, como parte del postest la guia para el analisis de documentos
(Anexo 4) entrevista a los directores (Anexo 3), y la guia de observacion a clases

(Anexo 2), y se efectuo el registro de observaciones. (Anexo 5y 6).

Hay que sefalar que en la presente investigacion se hizo preciso realizar una
triangulacibn metodologica que arrojé congruencias en las informaciones
provenientes de los diferentes instrumentos, que indistintamente tenian aspectos
comunes en correspondencia con los indicadores y las dimensiones que se han

concebido.

En la siguiente tabla se refleja la relacion entre los diferentes instrumentos lo que

favorece mayor objetividad en el andlisis de los resultados.

Tabla 1. Relacion de los instrumentos aplicados y los indicadores.

Indicador Anexos

(Pretest y postest)

1.1 Conocimiento que poseen acerca|Anexo 2 Aspecto 1

de la disgrafia y su tratamiento. Anexo 3 Aspecto2,3,4

Anexo 4 Aspecto 3

1.2 Si emplean variadas vias de (Pretest y postest)

preparacion a los docentes en cuanto
ala disgrafia Anexo 3 Aspecto 6

Anexo 4 Aspecto 1,2 ,3




(Pretest y postest)

1.3 Utilizacién de ejercicios para la|Anexo2 Aspecto 2, 3

atencion diferenciada a la disgrafia . Anexo 3 Aspecto 5.

Anexo 4 Aspecto4

Esta relacion permitié comparar los resultados alcanzados en la preparacion de
los directores para la atencion a la disgrafia en la ensefianza primaria y
posibilitd la evaluacion del pretest en la variable dependiente , lo que dej6 claro la
brecha existente entre el estado actual que tenian los mismos y el cambio
ascendente al que se aspiraba, con la aplicacion de las acciones de la estrategia
metodoldgica concebida y dirigida a satisfacer las necesidades de preparacion
concernientes a la problematica que se aborda, es decir la evaluacion en el

postest.

2.3 Fundamentos y exigencias béasicas de la estrate gia metodologica de
preparacion de los directores de centro de la ensefi  anza primaria. Su

estructuracion.

El vocablo estrategia tiene su origen en las operaciones militares. En la antigua
Grecia esa palabra se utilizo para designar el arte de los generales. Ante un
problema con el enemigo surgia la incertidumbre sobre la actividad que
preparaba el enemigo y que por tanto para repostar se hacia necesario
proyectar la forma de coordinar las acciones en el tiempo y el espacio, teniendo
en cuenta, los objetivos y los recursos con que se disponia.

Este vocablo comenz6 a invadir el ambito de las Ciencias Pedagogicas
aproximadamente en la década de los afios 60 del siglo XX y coincidiendo con
el comienzo del desarrollo de investigaciones dirigidas a describir indicadores
relacionados con la calidad de la educacion. Un analisis etimolégico del vocablo
permite conocer que proviene de la voz griega stratégos (general) y que,
aunque en su surgimiento sirvié para designar el arte de dirigir las operaciones
militares, luego por extension, se utilizé para nombrar la habilidad, destreza,
maestria, técnica, para dirigir un asunto.

En el campo especifico de la educacion, las estrategias se emplean en la gerencia
de los sistemas educativos, la direccibn de las instituciones y del trabajo
metodoldgico en diferentes niveles de realizacion. Cada institucion escolar en



correspondencia con sus caracteristicas y peculiaridades las elabora para tratar

de dar solucion a sus problemas.

En este sentido, Armas (2002:12), al referirse a las derivaciones de las
investigaciones pedagodgicas, incluye a la estrategia - unida a las tecnologias, los
proyectos de intervencion, las metodologias de trabajo, los medios de ensefianza,
el modelo material, los programas - en el conjunto de los resultados cientificos de

significacion practica que se concretan en la esfera educacional.

Reconoce, por tanto, partir de un diagndstico en el que se evidencia un problema
y la proyeccion y ejecucion de sistemas de acciones intermedias, progresivas y
coherentes que permiten alcanzar de forma paulatina los objetivos propuestos. Su
plan general debe reflejar un proceso de organizacion coherente, unificado e

integrado, direccional, transformador y sistémico.

El proposito de toda estrategia es vencer dificultades con una optimizacion de
tiempo y recursos, por lo que permite definir qué hacer para transformar la accion
existente e implica un proceso de planificacion que culmina en un plan general con
misiones organizativas, objetivas, objetos basicos a desarrollar en determinado
plazo con recursos minimos y los métodos que aseguren el cumplimiento de
dichas metas. Armas, N, (2002: 10)

De lo anterior se concluye que toda estrategia correctamente concebida es
siempre una elaboracion consciente, intencionada, que se gesta en la necesidad
de intervencion en la préactica social o natural, para transformar ciertos estados
indeseados de la realidad y llevarlos a estados deseados, con lo cual se da
solucion a problemas que el hombre enfrenta en su desarrollo humano y

profesional.

Todo ello admite conceptuar a la estrategia metodoldgica para la preparacion de
los directores de centro de la ensefianza primaria, como la proyeccién de un
sistema de acciones a corto, mediano y largo plazo que permite la transformacion
de la direccion del proceso de ensefianza aprendizaje tomando como base los
meétodos y procedimientos para el logro de los objetivos determinados en un

tiempo concreto segun Rodriguez del Castillo, Maria A, (2004:19).



Para la presentacion de una estrategia como resultado cientifico, la investigadora
Rodriguez del Castillo (2004), recomienda su organizacion de la siguiente
manera, criterio con la que la autora de esta investigacion coincide, para la que

propone:

I. Introduccién - Fundamentacion. Se establece el contexto y ubicacién de la

probleméatica a resolver. Ideas y puntos de partida que fundamentan la estrategia.

II. Diagnostico- Indica el estado real del objeto y la manifestacion del problema en

torno al cual gira y se desarrolla la estrategia.
lll. Planteamiento del objetivo general.

IV. Planeacion estratégica - Se definen metas u objetivos a corto y mediano plazo
gue permiten la transformacion del objeto desde su estado real hasta el estado
deseado. Planificacion por etapas de las acciones, recursos, medios y métodos

gue corresponden a estos objetivos.

V. Instrumentacion- Explicar como se aplicara, bajo qué condiciones, durante

gué tiempo, responsables, participantes.

VI. Evaluacién - Definicion de los logros y obstaculos que se van venciendo,

valoracion de la aproximacion lograda al estado deseado.

A manera de conclusiones la bibliografia existente, clasifica a la estrategia como
un aporte de significacion practica, por cuanto su disefio tiene el principal
proposito de proyectar el proceso de transformacion del objeto de estudio desde
un estado real hasta un estado deseado. En la misma puede contener
recomendaciones, orientaciones, que ponen su puesta en practica. No obstante
las estrategias pueden contener metodologias dentro del disefio de sus acciones
o requerir de la elaboracién de algun concepto, de sistematizaciones que permitan
la conformacion de alguna de sus fases, elementos que, sin dudas, constituyen

aportes teoricos.

La fundamentacion realizada con anterioridad, asi como las definiciones
conceptuales ya efectuadas, permiten inferir que la estrategia metodologica de
preparacion a los directores de centro de la ensefianza primaria para estimular la



atencion a la disgrafia , tiene mayor rigor cientifico si esta basada en principios

gue la sustenten:

Credibilidad (Objetividad). Para lograr la credibilidad se parte de un diagndéstico
bibliografico y cierto de la realidad estudiada, lo que permite establecer con
precision el nivel de desarrollo real que presentan los directores de centro de la
ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia. Del mismo modo, las acciones
metodoldgicas que se realicen deben poseer rigor cientifico y estar encaminadas a
la solucion de las necesidades de los directores de centro del sector urbano y rural

den el municipio de Jatibonico que se tomé como muestra.

Participacion de los actores implicados . Se tendra en cuenta la participacion de
los directores de centro de la ensefianza primaria en la estrategia metodoldgica
asi como sus criterios, ideas y aportes, lo que garantizara la transparencia, la
certificacion y la implicacion de ellos en el sistema de acciones a desarrollar. Esto
permitira utilizar la experiencia, iniciativa y el conocimiento de los directores con

mejores resultados en la atencion a la disgrafia.

Personalizacion de las acciones . La aplicacion de la estrategia metodologica
deberé adecuarse a las caracteristicas y complejidad de cada director. Se tendra
en cuenta las diferencias individuales en su preparacion y la personalidad de cada

uno.

Concepcion de transito por el ciclo . La estrategia tendra en cuenta aspectos de
interés para todos los directores, por tanto los preparara con una Vvision
abarcadora, al integrar elementos metodoldgicos afines a los diferentes grados de

cada ciclo, que funciona en todos los centros.

2.3.1 Estructuracion de la estrategia metodoldgica de preparacion a los
directores de cada centro para la atencion a la dis grafia en la ensefianza

primaria.

Objetivo general de la estrategia

Preparar a los directores de cada centro para la atencion a la disgrafia en la

ensefianza primaria.



La estrategia comprende tres etapas (Anexo 8) relacionadas entre si: Diagndstico,

planeacion e instrumentacion.

Métodos de trabajo.

En las diferentes etapas o fases de la estrategia metodolégica se emplearan los
siguientes métodos:

a) Revision de documentos. Es fundamental en la etapa de diagnostico. Se
tendran en cuenta: plan de trabajo metodoldgico, actas de érganos técnicos y de
direccion, sistemas de clases de los docentes, informes de las visitas de ayuda
metodoldgica del centro y de la estructura municipal, informes de las visitas de
inspeccion parcial y total, planes individuales y evaluacién profesional de los

docentes, documentos normativos, etc.

b) Observacion. Se usara para constatar distintos aspectos de la practica
profesional de los directores de centro, los modos de actuacion en la utilizacion de

los elementos que se van trabajando durante las distintas etapas de la estrategia.

C) Grupos de discusion. (Taller). Se emplearan al final de cada una de las
etapas de la estrategia para socializar las experiencias y resultados del trabajo

metodoldgico desplegado.

Recursos necesarios.

Materiales: Ordenador, impresora, bibliografia, documentos normativos, papel y

otros materiales gastables.
Humanos: docentes, directivos de las escuelas, escolares y especialistas.

Etapa de diagnoéstico de la realidad estudiada.

Objetivo: Constatar el nivel real de preparacion que poseen los directores de

centro de la ensefianza primaria para la atencién a la disgrafia.
Acciones a realizar en la etapa:

1. Revision bibliografica de los documentos del trabajo metodolégico de los

centros.



2. Confeccion y aplicacion de los instrumentos de diagndstico como son la

entrevista a directores y la guia de observacion a clases.
3. Elaboracion de los resultados del diagnoéstico.

4, Actividades de socializacién y discusiéon de los resultados del diagnéstico
con los directores de centro para buscar las posibles acciones a acometer y que

conformaran la estrategia.

Durante esta etapa se determinaron las necesidades de preparacién de los
directores , en torno a la atencién a la disgrafia , mediante la aplicacion de
diversos métodos y técnicas de la investigacion educativa referidos anteriormente,
todo lo cual admitié determinar las necesidades especificas de preparacion de los

mismos, las que se encuentran precisadas en el epigrafe.

» Etapa de Planeacion e Instrumentacion
La etapa de planeacion se realiza a partir de la determinacion de necesidades de
preparacion de los directores de centro, para la atencién a la disgrafia en la
ensefianza primaria. Sobre esta base se programan las acciones dirigidas a la
determinacion de los objetivos, las actividades metodoldgicas que se asumiran, la
evaluacion de cada una de ellas y la determinacién de la divulgacion de los
resultados.

Objetivo: Concebir el sistema de acciones metodoldgicas que se incluiran en la

estrategia.

Plazo: septiembre.
Acciones:

1. Disefio de las acciones metodoldgicas a realizar segun los diferentes tipos

de actividades seleccionadas, para el trabajo en la ensefianza primaria.

2. Seleccion de los directores donde se desarrollaran las actividades

metodoldgicas.

3. Socializacion con los directores implicados de las actividades

metodoldgicas a desarrollar.

4. Desarrollo de las primeras acciones elaboradas.



La preparacion metodolégica para los directores de la ensefianza primaria al se
realiza actualmente una vez al mes, lo que constituye una potencialidad para
su aplicacion, si tenemos en cuenta que se encuentran concentrados todos los
directores para los que se diseid y que serdn objeto- sujeto de su
instrumentacion.

Determinacion de los objetivos especificos de la es trategia .

. Elevar el nivel de preparacion de los directores que atienden la ensefianza

primaria para la atencion de la disgrafia.

. Estimular el desarrollo profesional y personal mediante las acciones de
autopreparacion, innovacion e investigacion en relacién a la atencién a la disgrafia

en la ensefianza primaria.

. Lograr la implicacion de todos los directores de esta ensefianza en las
acciones metodolégicas y de contenido que se acometan en la estrategia que

permita una participacion activay reflexiva.

. Socializar los conocimientos y modos de actuacién entre los directores de la
ensefianza primaria de manera que permitan alcanzar entre todos los resultados
esperados, desarrollando capacidades comunicativas para atender los trastornos

de disgrafia .

. Linea de trabajo:

1. La atencion a la disgrafia en la ensefianza primaria , desde la direccion del

proceso de ensefianza-aprendizaje con un enfoque desarrollador.

Ejemplo de Cronograma de actividades metodoldgicas que se presentaran.

FECHA/ PARTICI-
No. | OBJETIVOS ACTIVIDAD EJECUTOR
LUGAR PANTES
1 |Identificar las | Taller: Reunion Todos los|Pedagogo
fortalezas y | Reflexiones Metodoldgica directores de | Centro
debilidades que|acerca de la|de septiembre. |centro de la|Diagnostico
presentan los|atencion a la Centro ensefianza Y
directores de la|digrafia, en la primaria.




ensefianza ensefianza Diagnostico Orientacion.
primaria para la|primaria. vy
atencion a la|(Anexo 8). _ _
. . Orientacion
disgrafia.
Analizar, debatir|Reunion Reunion Todos  los|Director
y establecer un|metodologica |Metodologica directores de Centro
marco referencial Titulo: La de octubre. centro de la Diagnéstico
acerca de cémo atencién a la ensefianza v
atender la disgrafia en la primaria.
i 1 5 Orientacion
disgrafia en la ensefianza
ensefanza _ _
o primaria
primaria. o
Procedimientos
y técnicas para
lograrlo.
Intercambiar Taller: “La|Reunién Directores Pedagogo
experiencias atencion a la|Metodoldgica de la| Centro
sobre como | disgrafia en la|de noviembre. |ensefianza |Diagndstico
atender la|asignatura de primaria. v
disgrafia en la|Lengua _ _
~ ~ Orientacion
ensefaza Espafiola.
primaria  en la|Alternativas a
asignatura de | utilizar.
Lengua (Anexo 12)
Espafiola.
Explicar y valorar | Clase Reunién Directores | Director
desde el| metodologica | Metodoldgica de | de la Centro
tratamiento sobre la | diciembre. ensefianza Diagnéstico
metodolégico de [atencion a la primaria.

Y




una unidad sobre
como atender la
disgrafia en la
asignatura de
Lengua

Espafiola.

disgrafia en
la  ensefaza
primaria en la
asignatura de
Lengua

Espafiola.

Procedimientos
y técnicas

variadas.

Asignatura
Lengua
Espafiola.
Unidad .6

20 h/c.

Epigrafe 6.6
Escritura  de
palabras y
oraciones con
la silaba , que
qui gue gui -
Objetivo
general del
grado 0O.M-2
pagina 5y6

- Objetivo de la
asignatura del
grado #4 O.M-
2 pagina 12.

- Objetivo de la

Orientacion




unidad #5 O.M
pagina 19.

- Analisis de la

clase 6.

Actividades

(Anexo 9)
Demostrar y | Clase Reunion Directores Pedagogo
ejemplificar Demostrativa . | Metodoldgica de la| Centro
como contribuir a Asignatura de enero. enseflanza | Diagnostico
la atencién de la Lengua primaria. v
disgrafia .

di | Espafiola. Orientacion.

mediante € 2do grado:
empleo de
- . Asunto:
técnicas variadas

Lectura: El

en la asignatura
de

Espariola.

Lengua

ledn y el raton.
de

palabras y

Escritura

oraciones con

las silabas,
que qui gue
gui.

Objetivo:
Escribir
palabras y

oraciones con
las silabas,
que qui

gui.

gue




Demostrar Visitas de |.Semanas 2 y 3|Especialistas | Director
modos de |ayuda del sistema de|del Centro|Centro de
actuacién a los|metodologica |trabajo de|de Diagnostico
directores sobre |sobre la|enero Diagnostico |y
como atender la|atencion a la y Orientacion
disgrafia en la|disgrafia en la Orientacion.
ensefianza ensefianza
primaria desde la | primaria desde
estructuracion la
adecuada del | estructuracion
proceso de|adecuada del
ensefanza proceso de
aprendizaje. ensefianza

aprendizaje.
Intercambiar  y| Taller de |Reunion Directores Pedagogo
socializar las | socializacion Metodoldgica de la| Centro
mejores de las | de febrero. ensefiaza Diagnostico
experiencias Yy |experiencias primaria. v
vivencias en | obtenidas

Orientacion

torno a la| hasta la etapa.
atencion a la
digrafia en la
ensefianza
primaria.

valorar

Etapa de evaluacion de la estrateqgia.

la efectividad de

las actividades desarrolladas en relacidbn con

Resulta la ultima etapa de la estrategia metodoldgica y su objetivo esta dirigido a

la

preparacion de los directores de centro de la ensefiaza primaria, para la atencion




a la disgrafia. Esta ha de permitir determinar los aspectos positivos y negativos,

asi como, retroalimentar y redisefar las formas de organizacion de la preparacion

y de la estrategia en general.

Contribuye también a la evaluacion del proceso de preparacion la valoracion de

los criterios y opiniones de los docentes al concluir cada actividad metodoldgica de

la preparacion.

A continuacion se detallan las que se aplicaran:

Actividad

Método

1. Revision de los sistemas de clases elaborados por los
docentes para comprobar el tratamiento y sistematicidad con
que realizan actividades que garanticen la atencion a la

disgrafia.

Analisis de

documentos.

2. Muestreos al aprendizaje de los directores en relacion con
los contenidos tedricos mas significativos, que posibiliten su
preparacion constante para la tematica tratada, con énfasis, en

los referidos a la atencion a la disgrafia.

Entrevista

3. Comprobacién a la aplicacién por los directores, de variadas
técnicas para la atencion a la disgrafia, bajo las condiciones de
un proceso de enseflanza aprendizaje adecuadamente

estructurado.

Observacion de

clases.

4. Valoracion con los directores de los resultados alcanzados

en las visitas a clases realizadas.

Talleres
cientificos

metodoldgicos.

2.4 Validacion de la estrategia metodoldgica dirigi da ala preparacion de los

directores para la atencién a la disgrafia en es colares de la ensefianza

primaria.




La distribucion de frecuencia también aporté que existen dos sujetos en la
muestra que por sus conocimientos y habilidades, pueden ser utilizados para la
realizacion de las actividades metodologicas y practicas que se elaboren y

participar de forma activa en la socializacion de las experiencias obtenidas.

2.4.1 Resultados de la preparacion de los directore s de centro, de la
ensefianza primaria durante la instrumentacion de | a estrategia

metodoldgica.

La primera actividad que se realizé fue un taller cientifico metodolégico con el
objetivo de identificar las fortalezas y debilidades que se presentan para la
atencion a la disgrafia en los escolares de la ensefianza primaria. Los directores,
con la aplicacion de varias técnicas participativas llegaron a nivelar las barreras
como se habian determinado previamente por parte del docente que dirigio la

actividad. Las mismas se concentran en:

. En el disefio, planificacion y ejecucion del trabajo para la atencién a la
disgrafia de los escolares de la ensefianza primaria, no se le concede la prioridad

requerida al trabajo con la misma.

. Se relaciona la atencién a la disgrafia a la ejecucion de actividades
referidas a la realizacion de ejercicios con actividades motivadoras, con el uso
adecuado de medios de ensefianza donde diferencien busquen semejanzas y

diferencias en la escritura.

. Incorrecta preparacion en los directores de centro para el apropiado trabajo
metodoldgico y didactico, al trabajar con sus escolares en la problematica que se

aborda.

Se apunta finalmente en la ejecucion de esta actividad que en la medida que se
fueron refiriendo estas debilidades, se propicié un debate sobre la interpretacion y
formas de manifestacion de cada una en los directores, por lo que se tuvo

siempre en cuenta la opinion de los mismos.

A continuacion se ejecutd la reunion metodoldgica con el titulo: “La atencion a la

disgrafia en la ensefianza primaria Procedimientos y técnicas para lograrlo. y el



objetivo es analizar, debatir y establecer un marco referencial acerca de como
atender la disgrafia en la ensefianza primaria. Se abordo en primera instancia, el
contenido tedrico relativo a la atencidbn a las disgrafias, emprendiendo los
diferentes conceptos. Se profundizé en las causas, caracteristicas esenciales y

manifestacion.

A continuacion se debatieron las diferentes técnicas que asisten a la atencién ala
misma en los escolares de la ensefianza primaria, desde una perspectiva

desarrolladora del proceso ensefianza - aprendizaje.

En esta se tomaron los acuerdos necesarios para lograr, lo que en materia de
preparacion debe adquirir el director para este alcance. Los mismos se
concentraron en:

1- Avalar el disefio y ejecucion de las actividades que respondan a la atencién ala
disgrafia, a partir de las caracteristicas que tipifica el trastorno en los escolares de

la ensefanza primaria.

2- Garantizar la aplicacion sistemética de la atencion a la disgrafia con la
realizacion de las técnicas y procedimientos valorados en la reunion; donde se

brinde especial atencién a la adecuada concepcion de las tareas de aprendizaje

3- Emplear de forma incrementada las recomendaciones didacticas en la
asignatura de Lengua Espafiola, para responder a una ensefianza correctamente

estructurada para los escolares de la ensefianza primaria.

Para debatir y reflexionar e intercambiar experiencias sobre como atender la
disgrafia en la enseflaza primaria en la asignatura de Lengua Espafiola, se
desarrollé un taller cientifico metodoldgico, con el tema: “La atencidn a la disgrafia

en la asignatura de Lengua Espafiola. Alternativas a utilizar.

Se empled para la ejecucion de este taller el trabajo en equipos, donde cada
director estudio y respondio preguntas de la asignatura , para posteriormente
establecer el debate e intercambio, todo lo que favorecié a un aprendizaje
colaborativo por parte de los directores, mediante el material basico (Anexo 12).

En resumen, se cumplié el objetivo propuesto pues se propicio un debate amplio



donde todos participaron de forma activa, apropiandose del conocimiento sobre
las precisiones didacticas para la atencion a la disgrafia en la asignatura de
Lengua Espafiola , que tributan una correcta estructuracion del aprendizaje de los

escolares de la ensefianza primaria .

La clase metodoldgica fue impartida por el director del Centro de Diagnéstico y
Orientacion, dirigida a explicar y valorar desde el tratamiento metodolégico de la
una unidad de estudio sobre como atender la disgrafia en la asignatura de
Lengua Espafola. Se realizé un andlisis bibliografico de las fuentes mas
relevantes, especificamente una parte de la Unidad 6. Asignatura Lengua

Espafiola con 20 h/c.

Dentro del andlisis metodolégico de la unidad el director del Centro de Diagnostico
y Orientacién, explico y valoré cuales eran las tematicas que mas favorecian a la
aplicacion de las actividades para la atencion a la disgrafia, teniendo en cuenta
sus posibilidades concretas de ejecucion. Se demostraron ejemplos de actividades
con diferentes niveles de complejidad segun las caracteristicas de los escolares
con el empleo de diversos medios de ensefianza, alternativas de métodos, vias y
procedimientos metodoldgicos que se pueden ejecutar con ellas. En sintesis, la
realizacion de esta actividad permitio el desarrollo de un profundo debate
caracterizado por el intercambio de criterios, opiniones, puntos de vistas acerca
del tema que se estudia, el que a su vez consintié controlar y evaluar la calidad
gue tuvo la clase metodoldgica impartida, facilitando el enriquecimiento de la
orientacion ofrecida y la busqueda de aprobacion en el servicio metodolégico del

colectivo.

Derivada de la actividad metodoldgica anterior se realizé una clase demostrativa
con el propdsito de demostrar y ejemplificar como contribuir a la atencion de la
disgrafia mediante el empleo de técnicas variadas  en la asignatura de Lengua
Espafiola.  Se explic6 por qué se selecciond esta clase sefialando que las
razones fundamentales estriban en que es la de mayor complejidad y donde mas

se expresan los aspectos tedricos valorados sobre la atencién a la disgrafia.



Se impartio la clase donde se demostré por parte del director de centro de la
ensefiaza primaria , cdmo contribuir a la atencion de la disgrafia mediante el
empleo de técnicas variadas  en la asignatura de Lengua Espafiola , asi como

en otros elementos del conocimiento de la asignatura que también lo favorecen..

En el analisis de la clase abierta se utilizé la guia de observacidon que se elabor6 al
efecto, propiciando un intercambio de criterios a través del debate, el cual admitid
corroborar que los directores se mostraron motivados con la actividad, al constituir
un referente practico para su labor profesional en torno a como lograr la atencion a
la disgrafia a partir de un proceso de ensefianza aprendizaje desarrollador.
Puntualizaron sentirse preparados, motivados e incentivados para enfrentar con
calidad esta tarea de primer orden, que es de gran importancia para la Lengua

Materna.

A continuacion se aplico visitas de ayuda metodolégica con el objetivo de
demostrar modos de actuacién a los directores sobre como atender la disgrafia
en la ensefianza primaria desde la estructuracion adecuada del proceso de
ensefianza aprendizaje. Se les demostr6 como hacerlo a partir de las técnicas y
procedimientos analizados y las recomendaciones didacticas en la asignatura
Lengua Espafiola, todo lo que permitié evaluar como regularidad muy positiva, la
motivacién por parte de los directores de centros para ejercitarse en la practica
sistematica de los aspectos tratados, a la vez que los emplearon
consecuentemente en las clases e instrumentos que se tomaron como muestra en

el diagnostico y evaluacion, para la aplicacion del método.

Finalmente se realizo un taller de socializacion para intercambiar y socializar las
mejores experiencias y vivencias en torno a la atencion a la digrafia en la
enseflanza primaria. Se utilizé para esto la exposicion en plenaria, de los
resultados del trabajo orientado acerca de la elaboracion de una situacion
pedagogica donde se pusiera de manifiesto lo aprendido en cuanto a la atencion
a la disgrafia, en los centros primarios que atienden directamente. Los directores
fueron protagonistas y evaluadores de la actividad dentro del colectivo y

responden las preguntas que fueron derivadas de los debates que se propiciaron.



Para evaluar la efectividad de la estrategia pedagogica, el presente epigrafe

muestra los resultados obtenidos.
2.5 Analisis de los resultados durante la etapa de postest.

En la comprobacion de los resultados de la preparacién de los directores de
centro para la atencion a la disgrafia a los escolares de la ensefianza , al final
del pre-experimento pedagdgico como alternativa metodoldgica, se aplicaron
los mismos instrumentos que en la etapa del pretest para realizar un estudio
comparativo entre las transformaciones operadas durante la planeacion e
instrumentacion de las acciones que comprende la estrategia metodologica: la
guia de observacion a clase (Anexo 2) entrevista a los directores  (Anexo
3), la guia de andlisis de documentos (Anexo 4) y el registro de
observaciones (Anexo 10 y 11) .La valoracion cuantitativa del comportamiento
de los indicadores permitio a partir de una escala valorativa que comprende los
niveles: bajo (1), medio (2) y alto (3) que permitié medir los cambios producidos
antes y después de la instrumentacion de la estrategia (Anexo 1) el andlisis de
los resultados de la preparacion de los directores , durante el postest. (Anexo
1). Estos indicadores fueron evaluados mediante la combinacion del control

inicial, sistematico y final a los efectos de garantizar la validez de los resultados.

Indicador 1.1 Conocimiento que poseen acerca de la disgrafia y su

tratamiento.

Este indicador evalud el conocimiento que poseen los directores de centro sobre
los conocimientos y tratamiento a la disgrafia y si estaban concebidas en el
sistema metodolégico . Las periodicidades observadas demuestran que se
produjeron cambios en los aspectos evaluados respecto a los resultados en el
pretest, ello se evidencié en el descenso de la categoria bajo donde quedaron 2

para un 11,7 % sujetos ubicado, y el aumento de la categoria alto de 1 a 9.

Lo anterior demuestra que los directores poseen conocimientos sobre la disgrafia
y su tratamiento para acceder a una escritura correcta .Permite entonces, asi a
establecer una distribucion de frecuencia de 9 sujetos en el nivel alto (3) para un

52,9 %, en el nivel medio (2) 6 directores , para un 35,2 % y 2 para un 11,7 % en



el nivel bajo (1). Cifra que demuestra el avance logrado con respecto al

diagndstico inicial en este indicador.

Indicador 1.2. Si emplean variadas vias de preparac  i6n a los docentes para el

tratamiento a la disgrafia

Este indicador evalué el conocimiento que poseen los directores de centro sobre
las diferentes vias de trabajo metodolégico para la preparacion a los docentes
para el tratamiento a la disgrafia, en la ensefianza primaria. Los resultados del
indicador al cierre del preexperimento permiten apreciar mejoras en la preparacion
alcanzada, esto arrojé una distribucién de frecuencia de 8 en el nivel alto (3) para
un 47 %, 7 en el nivel medio (2) para un 41 %y 2 en el nivel bajo (1) para un 11,7
%.Lo anterior se manifiesta en el mejoramiento de las evaluaciones del indicador
al disminuir en el nivel bajo de forma considerable y aumentar los del nivel medio y

alto.

Indicador 1.3. Utilizan ejercicios para el tratamie nto diferenciado a la

disgrafia.

Este indicador evalu6 cdmo los sujetos muestreados distinguen la preparacion en
relacion a ejercicios con O6rdenes variadas en clases para el tratamiento
diferenciado a la disgrafia .Los resultados alcanzados al finalizar el
preexperimento demostraron avances considerables en este sentido al hacer

referencia a las variantes de preparacion metodoldgica .

Al observar la distribucion de frecuencias 9 docentes para el para un 52,9 %, en
el nivel alto (3), 6 directores, para un 35,2 % en el nivel medio (2) y 2 para un
11,7 % en el nivel bajo (1), se puede inferir un mejoramiento considerable en este
al aumentar el nivel alto, pues inicialmente 1 se ubicaba en el nivel alto y la

consecuente disminucién del bajo de 12 a 2. (Anexo 13).

Los resultados obtenidos en cada uno de los indicadores y por tanto en los
instrumentos aplicados en el postest en relacion al nivel alto (Anexo 14). Se

detallan a continuacion, las principales regularidades que se apreciaron:



. En la preparacion de los directores de centro se elevaron los
conocimientos acerca de la disgrafia y el tratamiento a efectuar a través de las

diferentes vias del sistema de trabajo metodoldgico.

. En resumen las clases de Lengua Espafiola ,observadas reflejaron un
tratamiento metodolégico mejor orientado a la atencion de la disgrafia , elemento
rector que permite una adecuada escritura, mediante ejercicios con o6rdenes

variadas y el tratamiento diferenciado a la misma .

La significativa diferencia de la evaluacion integral de los sujetos muestreados,
reflejados en el pretest y el postest, permiten apreciar que en este Ultimo son
superiores los resultados en la preparacion de los directores de centros de la

ensefianza primaria para la atencion a la disgrafia. (Anexos 13,14)



CONCLUSIONES

v La sistematizacion realizada a los fundamentos que sustentan la
preparacion tedrico metodologico de los directores, evidencian que la misma
constituye la forma basica para dirigir el proceso docente educativo. Se
fundamenta en su caracter de sistema para definir los objetivos a alcanzar en cada
nivel, la articulacion entre los diferentes tipos de actividades y garantizar la
atencion diferenciada y concreta de los contenidos y métodos, en funcion de las
necesidades de cada director, admiti0 establecer que la misma se sustenta en las
leyes y categorias de la Filosofia Marxista Leninista y la Psicologia. De igual
forma, en la literatura consultada como Resoluciones Ministeriales, Objetivos
priorizados del curso, entre otros documentos normativos, se interpretan cuéles

son las vias y métodos que tributan a este alcance.

v El estudio realizado para confirmar el estado actual de la preparacion de los
directores permiti6 descubrir que existen insuficiencias para la atencion a la
disgrafia. Se constatd que estas carencias se demuestran en el dominio que
poseen estos sobre los conocimientos béasicos de este trastorno, su tratamiento
metodoldgico, asi como su aplicacion a la practica educativa, fundamentalmente

en la utilizacion de procedimientos metodologicos variados.

v La estrategia metodolégica disefiada, con el propdsito de favorecer la
preparacion de los directores de la ensefianza primaria para la atencion a la
disgrafia, se distingue por la concepcion sistéemica y coherente de actividades, que
definen el proceso transformador en los mismos, en la ensefianza primaria, ante el
reto de un aprendizaje solido y desarrollador. Se ha proyectado atendiendo al nivel
de complejidad ascendente de los distintos tipos de actividades metodologicas

gue la integran.

v La evaluacion de la aplicabilidad de la estrategia metodoldgica propuesta
mediante un pre experimento pedagogico en una muestra de 17 directores de
centro de ensefianza primaria, permitio valorar la efectividad de la misma a partir

de la significativa diferencia entre el pretest y el postest, la cual permite apreciar



gue en este ultimo, los resultados son superiores en la preparacion de los mismos

para la atencion a la disgrafia en los escolares de esta ensefianza.



RECOMENDACIONES

Generalizar esta propuesta de solucidon en relacion a la disgrafia, a través de

otras alternativas de trabajo cientifico -metodoldgico de la ensefianza primaria.
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ANEXO 1

Escala ordinal por niveles de los indicadores evalu ados.
Indicador 1.1. Conocimiento que poseen acerca de la disgrafia'y su

tratamiento.

Nivel bajo (1): No poseen conocimientos suficientes sobre la disgrafia y su
tratamiento.

Nivel medio (2): Poseen algunos conocimientos sobre la disgrafia y su tratamiento.
Nivel alto (3): Conocen la disgrafia y su tratamiento.

Indicador 1. 2. Si emplean variadas vias de prepara cidn a los docentes para

el tratamiento a la disgrafia.

Nivel bajo (1): Presenta imprecisiones en el empleo de variadas vias de

preparacion a los docentes para el tratamiento a la disgrafia.

Nivel medio (2): Poseen algunos conocimientos en el empleo de variadas vias de
preparacion a los docentes para el tratamiento a la disgrafia.

Nivel alto (3): Poseen conocimientos en el empleo de variadas vias de preparacion
a los docentes para el tratamiento a la disgrafia.

Indicador 3. Utilizan ejercicios para el tratamient o diferenciado a la disgrafia.
Nivel bajo (1) No utilizan ejercicios variados para el tratamiento a la disgrafia.

Nivel medio (2): En ocasiones utilizan ejercicios variados para el tratamiento
diferenciado a la disgrafia.

Nivel alto (3) Se utilizan ejercicios variados para el tratamiento diferenciado a la

disgrafia.



ANEXO 2
Guia de observacion a clases.

Objetivo: Constatar el tratamiento metodolégico que ofrecen a los docentes en la

asignatura Lengua Espafiola a la disgrafia.

Aspectos a considerar durante la ) _
. Si Parcialmente | Nunca
observacion de clase.

Tiene presente el docente en la concepcion y
planificacion de su clase la diversidad y

diagnostico del grupo.

Las actividades concebidas tienen la calidad
y asumen con profundidad el tratamiento a la

disgrafia.

Se aplican ejercicios variados para el
tratamiento diferenciado a la disgrafia

durante toda la clase.




ANEXO 3

Entrevistas a los directores.

Objetivo: Constatar el nivel de preparacion que poseen los directores de la
ensefianza primaria acerca de la disgrafia y su tratamiento.
Consigna: Director, es necesario que con vistas a concluir de forma exitosa la
presente investigacion responda de forma clara y precisa las
siguientes interrogantes:
Gracias
Cuestionario:

1. ¢ Cuantos afios de experiencia posee como director?

2. ¢Qué entiende usted por disgrafia?

3. ¢ Cuales son las disgrafias mas frecuentes en la escuela primaria?

4. ¢ Qué causas considera usted que dan origen a la disgrafia?

5. ¢ Qué ejercicios utilizan los docentes que usted prepara para dar tratamiento a
la disgrafia?

6. ¢ Qué vias ha empleado en la Estrategia Metodoldgica para preparar a los

docentes en cuanto al tratamiento a la disgrafia?



ANEXO 4

Guia para el andlisis de documentos.

Objetivo: Revisar y analizar varios documentos que aporten informacion valiosa,

tanto para el diagndstico como para la elaboracién de la estrategia, que

reflejan el tratamiento que se le ofrece a la disgrafia.

Documentos a revisar:

1.
2.
3.

Sistema de trabajo metodologico.

Actas de los 6rganos técnicos de direccion.

Actas de reuniones metodoldgicas, clases metodoldgicas, clases
demostrativas, clases abiertas.

Sistema de clase de los docentes.

Elementos a tener en cuenta:

Se proyectan acciones dirigidas al tratamiento de la disgrafia.

Se han realizado actividades especificas desde la Estrategia Metodoldgica
gue respondan al tratamiento de la disgrafia.

Existen suficientes actividades en el sistema de clase del docente en
funcion de dar tratamiento variado a la disgrafia.

La adecuada formulacion y seguimiento de los acuerdos en funcion de este

particular en los diferentes 6érganos técnicos y de direccion.



ANEXO 5

Evaluacion Integral en los indicadores de la variable dependiente como resultado

de la aplicacién del pretest.

Directores en |Indicadores Evaluacion
preparacion integral.
1.1 1.2 1.3

1 1 2 2 2

2 3 3 3 3

3 1 2 2 2

4 1 2 1 2

5 1 2 1 2

6 1 2 1 2

7 1 1 1 1

8 1 1 1 1

9 1 1 1 1

10 1 1 1 1

11 1 1 1 1

12 1 1 1 1

13 1 1 1 1

14 1 1 1 1




15

16

17




ANEXO 6.

Gréfica del comportamiento de los indicadores del pretest

100
90
80
70
60

O Alto
B Medio
[0 Bajo

50
40

30
20
10




ANEXO 7

Representacion de la estrategia metodologica dirigida a la preparacion de los

directores de centro primario, para la atencion a la disgrafia.



ANEXO 8.

Taller metodolégico #1

Tema: La atencion y tratamiento a la disgrafia en los diferentes componentes en
la asignatura Lengua Espafiola.

Objetivo: Identificar las fortalezas y debilidades que poseen los directores de la
ensefianza primaria para la atencion y tratamiento a la disgrafia.

Momento inicial:

Se inicia el taller con el debate sobre la atencion y el tratamiento a la disgrafia en
la asignatura Lengua Espafiola.

Se organiza a los docentes en 3 equipos.

Momento de reflexion y discusion:

Se realizaran preguntas para el andlisis y debate de la actividad a desarrollar

de acuerdo al objetivo propuesto para que elaboren actividades segun el
conocimiento que poseen sobre la conceptualizacion de la disgrafia, posibles
causas, signos de alertas y las acciones que se deben llevar a cabo para escribir
correctamente.

El equipo 1 con: Concepto y causas. (Anexo 12)

El equipo 2 con: Signos de alertas.

El equipo 3 con: Acciones que se deben llevar a cabo para la escritura.

Se ofrece margen de tiempo para que se preparen para el debate.

En un segundo momento del taller cada equipo expone lo realizado para ser
debatido por el colectivo.

Momento de evaluacion:

Se evaluard la actividad de manera colectiva teniendo en cuenta las carencias
gue aun pueden existir. y se enfatiza en la aplicacion sistematica de las acciones
en las clases de Lengua Espafiola.

Momento de cierre del taller:

Los directores emiten criterios del taller desarrollado y comparan los aciertos y
desaciertos relacionados con el tema abordado y el moderador lo toma de punto
de partida para las demas acciones de la estrategia.



Momento de orientacion del proximo taller.
Los directores expondran los criterios acerca del taller, se reforzara la atencién a
aguellos que presentaron insuficiencias y dudas en la realizacién de las tareas

asignadas.



ANEXO 9

Tarea 1

Titulo: ¢ Quién soy?

Objetivo: Escribir correctamente palabras con que qui gue gui.
Desatrrollo:

Presentar carteles con silabas desordenadas para que formen palabras

incluyendo las silabas que qui gue gui.

par o] ju te e po
gue  so gue qui
pa te rra ra es tar na
a SO
gui la
tarra
neo
Evaluacion:

El maestro mediante la observacion y direccion del juego evalua de forma

individual a los alumnos.

Tarea 2

Titulo: Rompecabezas de figuras
Objetivo: Leer y escribir palabras y oraciones con el grafgrg

» Desarrollo:

* En un sobre se colocan figuras fragmentadas y@déea los alumnos que armen el
rompecabeza que esta dentro del sobre. Se le igdé&ascriban correctamente el
nombre del objeto que han armado y lo empleen a&siares(intercambiar)

Evaluacion: Se evaluara teniendo en cuenta la correcta utilizacion de la g-g



& =

Tarea 3
Titulo: Completo palabras.

* Objetivo: Leer y escribir palabras con g-g
» Desarrollo:
* Repartir tarjetas con palabras que le falte las@oantes g - g y otras pequefas con
dichas consonantes.
Emplear en oraciones las palabras donde cometieron errores.

Evaluacion: Mediante la observacion y direccion del juego el docente evalla los

resultados.

----ueso pe-----uefio - uitarra
ma---uina es----uina

Tarea 4.

e Titulo: Busca mi lugar.
» Obijetivo: Escribir palabras conqy g
Desarrollo :



El maestro presentara laminas con figuras para que los escolares escriban las
palabras que las nombran en sus libretas en columnas previamente preparada
teniendo en cuenta las grafias que se confunden. Quedando en la libreta una

columnaconlaqgyotraconlag

Como en algunos ejercicios anteriores puede el maestro escribirlas en la pizarra y
el propio alumno corrige sus errores, lo que permite la consecucién de un
aprendizaje critico y la posterior correccién de la dificultad.

Evaluacion: Se evaltan los resultados mediante la revision de las libretas.

Tarea 5.

e Titulo: Completa el acrostico
» Obijetivo: Escribir palabras conqy g
Desatrrollo :

* Se le presenta el siguiente acréstico para quenpleten a partir de las
llustraciones y escriban oraciones con las paldbrasadas.



Evaluacion: Se evallan los resultados mediante la revision de las libretas.

e Tareab6.

Titulo : Puedo escribir correctamente
Objetivo: Escribir oraciones correctamente.

Desarrollo :



Se reparte tirillas de papel en forma de abanico para que escriban oraciones,

teniendo en cuenta que en cada pliegue de la hoja quede una palabra.

Evaluacion: Se tiene en cuenta la escritura correcta de las oraciones,

intercambiando las tirillas de papel.

Ejemplo: Pedro tiene una maquina muy bonita.
Tarea 7

Titulo: Formamos oraciones.

Objetivo: Escribir oraciones correctamente.
Desarrollo:

Se entregan tiras de cartulina para que escriban una oracion, se pide que la

recorten en palabras y que vuelvan a formar la oracion.

Ejemplo: Elena vive cerca de la esquina.



ANEXO 10.

Evaluacion Integral en los indicadores de la variable dependiente como resultado

de la aplicacion del postest.

Directores en |Indicadores Evaluacion
preparacion integral.
1.1 1.2 1.3

1 3 3 3 3

2 3 3 3 3

3 3 3 3 3

4 3 3 3 3

5 3 3 3 3

6 3 3 3 3

7 3 3 3 3

8 1 1 1 1

9 1 1 1 1

10 2 3 3 3

11 2 2 2 2

12 2 2 2 2

13 3 3 3 3




14

15

16

17




« ANEXO 11.

Gréfica del comportamiento de los indicadores del postest.
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ANEXO 12

Material basico sobre las alternativas a emplear pa  ra la atencion a la

disgrafia



Disgrafia.

Trastorno en la escritura
gue afecta a la forma o al
significado que se
encuentra entre las
alteraciones
psicopedagogicas,
incluidas dentro del
efecto secundario ,que
puede estar asociado a
diferentes patologias que
presentan los escolares o
constituyen una patologia
por si sola, ya que
aborda los posibles
elementos para

identificar una disgrafia

Signos de alertas.

-Dificultades en la

orientacion espacial.

-Deficiencias en los
trazos y reconocimientos

de grafias.

-Dificultades en la
memoria auditiva y

visual.

-Dificultades en la
discriminacion acustica y
articulatoria.

-Dispersion de la

atencion.

-Falta de motivacioén para

la escritura.

-Afectaciones en la

autoestima.

-Alteraciones en el

desarrollo del lenguaje.

Alternativas.
-Educar en la postura
correcta al escribir .

» -Realizar ejercicios
para la orientacion
espacial.

e -Desarrollar la
percepcion
fonemética del
sonido de vocales y
consonantes, hasta
llegar a la palabra.

e -Comparacion de
grafias.

* - Preparar con linea
de puntos el trazado
de las letras objetos
de estudio para que
el nifio las repase ca
el dedo y luego con
el 1apiz utilizando
tanto la letra
mayuscula como la
minuscula.

-Modelado con plastilina

de las letras en las que
se presente la dificultad.
Posteriormente el escolar
har& una oracién con una

palabra que la tenga.

n



ANEXO 13.

Tabla comparativa de indicadores.

Indicad

Pretest
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1.3
Utili
zaci
on
de
ejer
cici
oS
para
la
aten
cién
dife
renc
iada
ala
disg
rafia




* ANEXO 14.

Grafica comparativa de los resultados por los indicadores en el pretest y postest

en el nivel alto.
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